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2. Место дисциплины  в структуре образовательной программы 

Целью изучения дисциплины «Экономический анализ» является овладение методологией экономического анализа и его практическое применение при исследовании хозяйственных процессов, протекающих в организациях и отраслях национальной экономики. 

Задачами изучения дисциплины «Экономический анализ» является 
- в области расчетно-экономической деятельности - получение студентами знаний и практических навыков по сбору и проведению анализа исходных данных, необходимых для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов, а также по их подсчету на основе существующих типовых методик и действующей нормативно-правовой базы, по обоснованию и представлению результатов работы;

- в области аналитической, научно-исследовательской деятельности - получение студентами  знаний и практических навыков по анализу и интерпретации  финансовой, бухгалтерской и иной информации, содержащейся в отчетности хозяйствующего субъекта, по формированию информационного обзора или аналитического  отчета по данной информации, применяя современные технические средства и информационные технологии, и использование данной информации в управленческой деятельности; получение студентами  знаний и практических навыков по анализу и интерпретации  данных отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических явлениях и процессах, происходящих на региональном и государственном уровнях, и формированию информационного обзора или аналитического  отчета, применяя современные технические средства и информационные технологии.

3. Объем дисциплины и виды учебной работы

Общая трудоёмкость освоения дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 академических часов (1 зачетная единица соответствует 36 академическим часам).

Очная форма обучения

	Вид учебной работы
	Трудоемкость в акад.час

	Контактная работа (аудиторные занятия) (всего):
	68

	в том числе:
	

	Лекции
	34

	Лабораторные работы / Практические занятия (в т.ч. зачет)
	34

	Самостоятельная работа (всего)
	76

	Вид промежуточной аттестации (экзамен):
	36

	контактная работа
	36

	самостоятельная работа по подготовке к экзамену
	-

	Общая трудоемкость дисциплины (в час. /з.е.)
	180 / 5


4. Содержание дисциплины 
При проведении  учебных занятий обеспечивается развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств (включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых игр, тренингов, анализ ситуации и имитационных моделей, составленных на основе результатов научных исследований, проводимых организацией, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей работодателей).

4.1. Содержание разделов и тем 

Раздел 1. Теоретические основы экономического анализа


Тема 1. Роль экономического анализа в управлении производством.


Значение и задачи анализа. Виды экономического анализа. Содержание управленческого анализа и последовательность его проведения. Структура комплексного бизнес-плана и роль анализа в разработке основных плановых показателей.


Тема 2. Основные методы анализа


Традиционные способы обработки информации. Способы детерминированного факторного анализа (цепной подстановки, абсолютных разниц, относительных разниц, индексный, пропорционального деления), способ стохастического факторного анализа. 


Тема 3. Источники аналитической информации


Требования, предъявляемые к аналитической информации. Оценка надежности информации. Бухгалтерский баланс как источник аналитической информации. Отчет о прибылях и убытках и его использование в аналитических целях. Содержание отчета об изменениях капитала. Отчет о движении денежных средств и его использование для управления денежными потоками. Содержание приложения к бухгалтерскому балансу. Влияние учетной политики на структуру отчетности.

Тема 4. Анализ организационно-технического уровня и других условий производства.

Влияние организационно-технического уровня на финансово-хозяйственную деятельность предприятия. Анализ влияния внешних условий на деятельность предприятия. Методика экономического анализа в зависимости от стадии развития систем.

Раздел 2. Анализ производства  
Тема 5. Анализ производства продукции.

Анализ объёма и структуры выпуска продукции. Обоснование формирования и оценка эффективности ассортиментных программ. Анализ обновления продукции и её качества. Методика определения резервов роста выпуска продукции.

Тема 6. Анализ состояния и использования основных средств 

Анализ состава, структуры, движения, состояния и воспроизводства основных средств. Анализ оснащённости и использования основных средств. Выявление внутрихозяйственных резервов повышения эффективности использования основных средств в целом и по отдельным видам.

Тема 7. Анализ использования персонала.

Анализ обеспеченности предприятия персоналом. Анализ использования фонда рабочего времени. Анализ производительности труда. Методика определения резервов роста производительности труда. Анализ фонда заработной платы. Анализ эффективности использования заработной платы.

Тема 8. Анализ состояния и использования материальных ресурсов

Анализ обеспеченности предприятия материальными ресурсами. Анализ использования материальных ресурсов. Оценка упущенной выгоды предприятия из-за нарушения срока, количества и качества поставки материальных ресурсов.

Тема 9. Анализ управления затратами

Анализ общей суммы затрат на производство продукции. Анализ себестоимости отдельных видов продукции. Анализ прямых материальных затрат. Анализ прямых трудовых затрат. Анализ косвенных затрат. Методика определение резервов снижения себестоимости продукции.

Раздел 3. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия

Тема 10. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия


Структурный анализ отчета о прибылях и убытках. Анализ состава и динамики финансового результата многоотраслевых предприятий. Анализ финансового результата от реализации продукции, работ и услуг. Анализ уровня среднереализационных цен. Анализ прочих финансовых доходов и расходов. Методика определения резервов увеличения прибыли. Влияние учетной политики на финансовые результаты. Использование ретроспективного анализа для целей прогнозирования. Прогнозный анализ финансовых результатов.

       
Тема 11. Анализ доходности деятельности


Содержание, назначение и методика расчёта показателей рентабельности. Оценка влияния факторов на рентабельность отдельных видов продукции, работ и услуг, рентабельность продаж, рентабельность основного и оборотного капитала, производственных ресурсов для характеристики эффективности деятельности предприятия. Разработка мероприятий по повышению уровня рентабельности. Схема показателей Дюпона и возможности ее использования для целей составления аналитического заключения об эффективности деятельности предприятия за отчетный период, для прогнозных расчетов и использования ценовой политики. 

      
Тема 12. Анализ деловой и рыночной активности предприятия 


Система показателей для оценки деловой активности. Анализ эффективности использования оборотных активов. Анализ использования запасов. Система показателей для оценки рыночной активности.

Тема 13. Инфляция и ее влияние на принятие решений финансового характера

Влияние инфляции на искажение отчетных данных. Финансовые решения в условиях инфляции.

Тема 14. Анализ объемов и эффективности инвестиционной деятельности 


Анализ объёма инвестиций. Ретроспективный анализ эффективности реальных инвестиций. Прогнозный анализ эффективности реальных инвестиций. Анализ эффективности финансовых вложений. Анализ эффективности инновационной деятельности. Анализ лизинговых операций.

Раздел 4. Анализ финансового состояния
Тема 15. Анализ размещения капитала и оценка имущественного состояния капитала.


Анализ структуры активов предприятия. Анализ состава, структуры и динамики основного и оборотного капитала. Анализ состояния запасов. Анализ состояния дебиторской задолженности. Анализ остатков денежной наличности. Расчет и оценка эффективности использования оборотных средств. Пути улучшения использования оборотных средств.


Тема 16. Анализ платежеспособности и ликвидности предприятия.

Экономическое содержание понятий платежеспособности и ликвидности предприятия. Классификация активов по классам ликвидности. Анализ коэффициентов ликвидности. Анализ ликвидности баланса. Анализ кредитоспособности заемщика. Оценка платежеспособности предприятия.


Тема 17.  Анализ финансовой устойчивости   


Оценка финансовой устойчивости предприятия на основе анализа соотношения собственного и заемного капитала. Анализ финансового равновесия между активами и пассивами. Оценка финансовой устойчивости по функциональному признаку. Оценка запаса финансовой устойчивости предприятия.


Тема 18. Анализ движения денежных потоков


Экономическая сущность денежного потока и его виды. Анализ формирования чистых потоков денежных средств в результате текущей, инвестиционной и финансовой деятельности. Методы исчисления денежных потоков (прямой и косвенной). Обоснование целевого остатка денежных средств. Прогнозный анализ движения денежных потоков и оперативное управление денежными потоками. 


Тема 19. Финансовый анализ несостоятельности предприятия

       
Правовые основы регулирования несостоятельности предприятия. Типы финансовых затруднений и способы их преодоления. Зарубежный опыт оценки несостоятельности. Анализ формальных и неформальных критериев потенциального банкротства предприятия. Анализ целесообразности реструктуризации и финансового оздоровления предприятия.


Тема 20. Перспективный финансовый анализ

Бизнес-план и роль анализа в разработке основных показателей становления и развития бизнеса. Основные показатели финансового плана и порядок их расчета. Сметное планирование как основа сбалансированности финансового плана. Анализ обоснования финансовых стратегий.
4.2. Примерная тематика курсовых работ (проектов)

Учебным планом по данной дисциплине курсовые работы не предусмотрены.

4.3. Перечень занятий, проводимых в активной и интерактивной формах, обеспечивающих развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств
	№ раздела
	Вид аудиторного занятия в активной и/или интерактивной форме и его тематика

	
	

	1
	ЛЗ (лекция-диалог):  Теоретические основы экономического анализа

	2
	ПЗ (решение ситуационных задач): Анализ производства

	3


	ПЗ (решение ситуационных задач): Анализ финансовых результатов деятельности предприятия

	
	ПЗ (работа в группах): Анализ объемов и эффективности инвестиционной деятельности

	4


	ПЗ (решение ситуационных задач): Анализ финансового состояния

	
	ПЗ (работа в группах): Перспективный финансовый анализ


5. Учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
Вопросы для выполнения самостоятельных практических работ
1. Роль экономического анализа в управлении.

2. Виды экономического анализа.

3. Принципы экономического анализа. 

4. Организация аналитической работы.

5. Источники информации экономического анализа и порядок подготовки источников к анализу.

6. Методика факторного анализа.

7. Методика выявления и измерения резервов.

8. Роль экономического анализа в разработке бизнес-планов.

9. Анализ маркетинговой деятельности предприятия

10. Определение критической цены при заданных параметрах

11. Анализ состава, структуры и движения основных средств.

12. Анализ обеспеченности основными средствами.

13. Анализ использования оборудования.

14. Анализ эффективности использования основных средств.

15. Методика определения резервов роста показателей использования основных средств.

16. Анализ наличия качественного состава и обеспеченности рабочей силой.

17. Система показателей рабочей силы.

18. Анализ использования рабочей силы.

19. Анализ производительности труда.

20. Анализ трудоёмкости.

21. Методика определения резервов роста производительности труда.

22. Анализ фонда оплаты труда.

23. Анализ производства продукции.

24. Анализ качества произведённой продукции.

25. Анализ использования продукции.

26. Методика исчисления резервов роста продукции.

27. Анализ использования материальных ресурсов.

28. Анализ общей суммы затрат на производство продукции.

29. Анализ себестоимости изделий.

30. Методика анализа прямых трудовых затрат.

31. Методика анализа косвенных затрат.

32. Анализ финансового результата от реализации продукции.

33. Методика определения резервов роста прибыли.

34. Анализ прибыли с использованием международных стандартов.

35. Инфляция и её влияние на принятие решений финансового характера.

36. Оценка рентабельности предприятия.

37. Анализ состава и структуры активов.

38. Анализ состава и структуры пассивов предприятия.

39. Анализ валюты баланса.

40. Оценка экономического потенциала предприятия в рамках экспресс-анализа и детализированного анализа.

41. Критерий оценки финансового состояния предприятия с точки зрения краткосрочной и долгосрочной перспективы.

42. Анализ основных показателей при оценке имущественного положения предприятия.

43. Методика определения резервов увеличения рентабельности.

44. Анализ финансового положения.

45. Детализированный анализ финансового состояния.

6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости 

6.1. Текущий контроль

	№ п/п
	Наименование блока (раздела) дисциплины
	Форма текущего контроля

	1. 
	Теоретические основы экономического анализа
	Вопросы для устных опросов

Проверка конспектов

	2. 
	Теоретические основы экономического анализа
	Тестовые задания 
Подготовка докладов и сообщений, включая презентации

	3. 
	Анализ производства
	Вопросы для устных опросов

Проверка конспектов

Задания практикума

	4. 
	Анализ производства
	Тестовые задания
Подготовка докладов и сообщений, включая презентации

	5. 
	Анализ финансовых результатов деятельности предприятия
	Проверка конспектов 

Задания практикума

ТИЗ

	6. 
	Анализ финансовых результатов деятельности предприятия
	Вопросы для устных опросов

Подготовка докладов и сообщений, включая презентации Задания практикума

	7. 
	Анализ финансовых результатов деятельности предприятия
	Тестовые задания
Подготовка докладов и сообщений, включая презентации

	8. 
	Анализ финансового состояния
	Вопросы для устных опросов

Проверка конспектов

Задания практикума

	9. 
	Анализ финансового состояния
	Тестовые задания
Задания практикума

Реферат


6.2. Примеры оценочных средств текущего контроля 

Система балльно-рейтинговой оценки (БРС) для осуществления текущего контроля по дисциплине 

	№
	Наименование контрольных элементов
	Количество баллов

	1. 
	Контроль посещаемости занятий
	0-15 баллов

	2. 
	Контроль выполнения практических заданий, конспектов, тестовых заданий, докладов и сообщений, рефератов, ТИЗ, устные опросы 
	0-55 баллов


Примерные вопросы для устных опросов

1. Предмет, содержание и задачи анализа хозяйственной деятельности.

2. Способ сравнения.

3. Обязательные условия сравнительного анализа.

4. Горизонтальный и вертикальный анализ.

5. Стохастический анализ.

6. Детерминированный анализ.

7. Способ группировки.

8. Балансовые способы

9. Графический способ.

10. Факторный анализ.

11. Понятие, типы и задачи факторного анализа.

12. Классификация и систематизация факторов.

13. Детерминированное моделирование и преобразование факторных систем.

14. Правила построения детерминированных факторных моделей.

15. Измерение влияния факторов методом цепной подстановки.

16. Индексный метод измерения влияния факторов.

17. Измерение влияния факторов способом абсолютных разниц.

18. Измерение влияния факторов способом относительных разниц.

19. Измерение влияния факторов способом пропорционального деления и долевого участия.

20. Сущность интегрального метода и сфера его применения.

21. Измерение влияния факторов способом логарифмирования.

22. Сущность логарифмирования, сфера применения, отличительные черты. Алгоритмы расчета влияния факторов.

23. Понятие стохастической связи  задачи корреляционного анализа.

24. Автоматизация расчетов при осуществлении стохастического моделирования.

25. Характеристика функционально-стоимостного анализа.

26. Понятие и экономическая сущность хозяйственных резервов.

27. Методы комплексной оценки интенсификации и эффективности производства.

28. Анализ маркетинговой деятельности.

29. Анализ резервов роста объема производства и выручки от продаж.

30. Анализ технической оснащенности производства.

31. Анализ возрастного состава основных средств.

32. Фондовооруженность труда.

33. Влияние фондовооруженности на производительность труда.

34. Анализ влияния научно-технического прогресса на экономику организации.

35. Анализ уровня организации производства и труда.

36. Задачи, основные направления и информационное обеспечение анализа использования трудовых ресурсов.

37. Анализ использования рабочего времени.

38. Анализ производительности труда.

39. Анализ состояния и эффективности использования оборотного капитала.

40. Анализ состояния и эффективности использования внеоборотного капитала.

41. Анализ состояния и эффективности использования материальных затрат.

42. Анализ использования фонда оплаты труда.

43. Зарплатоемкость услуг.

44. Анализ материальных затрат на один рубль выручки от продаж.

45. Показатели использования материальных ресурсов.

46. Факторный анализ эффективности использования материальных ресурсов.

47. Анализ обеспеченности материальными ресурсами.

48. Анализ структуры себестоимости.

49. Особенности анализа прямых и косвенных затрат.

50. Постоянные и переменные затраты.

51. Закономерности постоянных и переменных затрат, их изменения при изменении объема производства.

Примеры практических заданий
1. По данным таблицы постройте факторную модель фондоотдачи, преобразуйте ее методом сокращения и рассчитайте влияние факторов на изменение ее уровня всеми возможными способами.

	Показатель
	Значение показателя
	Прирост

	
	t0
	t1
	абсол.,  

(+,-)
	отн.,

%

	Валовая продукция, тыс.руб.
	24000
	29400
	
	

	Среднегодовая стоимость  ОПФ, тыс.руб.
	6000
	7000
	
	

	Среднесписочная численность рабочих, чел.
	1200
	1250
	
	


2. На основании приведенных данных определить резерв снижения себестоимости единицы продукции:

Фактическая себестоимость изделия, руб………………….300

В т.ч. переменные затраты…………………………………..200

Фактический объем производства, шт…………………...20000

Резерв увеличения производства продукции, % …………...15

Резерв снижения суммы постоянных затрат, % ……………10

Дополнительные затраты на освоение резерва 

увеличения выпуска продукции, руб…………………………?
3. По данным таблицы необходимо:

1) определить объем производства в плановых (базисного года) ценах, объем фактически выпущенной продукции в пределах плана;

2) определить общий процент выполнения плана по ассортименту разными способами (по среднему проценту, по способу наименьшего процента, по удельному весу видов изделий, по которым выполнено плановое задание);

3) составить аналитическое заключение по результатам проведенных расчетов.

    


Оценка выполнения плана по ассортименту

	Виды продукции
	Цена плана, тыс. руб.
	Объём производства, кг
	Объём производства
в плановых ценах, 
тыс. руб.
	Зачтено в счёт плана, тыс. руб.
	Процент выполнения плана, %

	
	
	план
	факт
	план
	факт
	
	

	1. Изделие А
	3,8
	620
	640
	
	
	
	

	2. Изделие В
	5,6
	30
	28
	
	
	
	

	3. Изделие С
	2,8
	400
	370
	
	
	
	

	4. Изделие D
	1,5
	470
	520
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	
	
	
	


4. По данным таблицы  необходимо:

1) рассчитать  показатели  движения основных фондов: коэффициент поступления, выбытия, обновления и замены;

2) провести анализ показателей движения  основных фондов за отчетный период;  

3) сделать выводы.

Показатели движения основных фондов

	№
	Виды основных фондов
	Стоимость основных фондов, тыс.руб.

	
	
	на начало года
	поступило 
	выбыло 
	на конец года

	1
	Здания и сооружения
	4900
	1600
	--
	6500

	2
	Силовые машины и оборудование
	210
	40
	--
	250

	3
	Рабочие машины и оборудование
	10850
	8150
	3000
	16000

	4
	Измерительные приборы
	280
	220
	100
	400

	5
	Вычислительная техника
	420
	360
	30
	750

	6
	Транспортные средства
	490
	320
	160
	650

	7
	Прочие основные фонды
	350
	200
	100
	450

	8
	Всего основных фондов
	17500
	
	
	25000

	9
	В т.ч.:

- активные
	
	
	
	

	10
	- пассивные
	
	
	
	


5. По данным таблицы необходимо:

1) определить величину постоянных и переменных затрат всего и на одно изделие;

2) оценить, как изменилось соотношение переменных и постоянных затрат и себестоимости на единицу продукции;

3) рассчитать маржинальный доход и оценить его изменение.

Данные об объёмах продукции, затратах и прибыли

	Показатели
	Базисный год
	Отчётный год
	Изменение

	
	
	
	абс. (+,-)
	относ. (%)

	1. Объём продукции в действующих ценах, тыс. руб.
	6800
	7000
	
	

	2. Затраты на производство, тыс. руб.
	5500
	6200
	
	

	в том числе:
- материальные затраты
	1200
	1230
	
	

	- полуфабрикаты
	100
	150
	
	

	- затраты на оплату труда рабочих
	2100
	2200
	
	

	- топливо
	300
	250
	
	

	- амортизация основных средств
	500
	600
	
	

	- общехозяйственные расходы
	
	
	
	

	4. Цена 1 тонны, тыс. руб.
	
	
	
	

	5. Себестоимость ед. продукции, 
тыс. руб.
	
	
	
	

	6. Переменные расходы, тыс. руб.
	
	
	
	

	7. Постоянные расходы, тыс. руб.
	
	
	
	

	8. Удельные переменные расходы, тыс. руб./т.
	
	
	
	

	9. Удельные постоянные расходы, тыс. руб./т.
	
	
	
	

	10. Маржинальный доход, тыс. руб.
	
	
	
	

	11. Удельный маржинальный доход, тыс. руб./т.
	
	
	
	

	12. Критический объем производства, т.
	
	
	
	

	13. Критический объем производства, тыс. руб.
	
	
	
	

	14. Сила воздействия операционного рычага
	
	
	
	

	15. Запас финансовой прочности, %
	
	
	
	


6. По данным таблицы необходимо:

1) провести анализ состава и структуры кадров, динамику их изменения;

2) определить влияние изменения численности работающих и рабочих на объем производства;

3) оценить рациональность структуры кадров и сделать выводы по результатам анализа.

Анализ структуры и использования персонала организации

	Показатели
	Предыдущий год
	Отчетный год
	Отклонение

	
	числ., чел.
	уд.вес, %
	числ., чел.
	уд.вес, %
	абсол. (+,-), чел.
	отн., %
	уд.веса, %

	1. Численность персонала, всего
	600
	100
	630
	100
	
	
	

	в т.ч.:

- рабочие, всего
	468
	
	490
	
	
	
	

	из них:  

- основные 

- вспомогательные
	360

108
	
	380

110
	
	
	
	

	- руководители
	23
	
	25
	
	
	
	

	- специалисты
	28
	
	30
	
	
	
	

	- служащие
	73
	
	75
	
	
	
	

	- ученики
	5
	
	7
	
	
	
	

	- младший обслуживающий персонал (МОП)
	3
	
	3
	
	
	
	

	2. Выпуск продукции, тыс.руб.
	147000
	Х
	152145
	Х
	
	
	Х

	3. Произв. труда:

- работающего

- рабочего
	
	Х

Х
	
	Х

Х
	
	
	Х

Х


7. Определите резерв увеличения прибыли и рентабельности по изделию А за счет:

1) увеличения объема продаж на 5%;

2) снижения себестоимости единицы продукции на 4 тыс.руб.;

3) увеличения удельного веса высшего сорта с 70 до 80% при одновременном уменьшении первого сорта (цена первого сорта 180 тыс.руб., второго – 

150тыс.руб.);

4) увеличения доли экспортируемой продукции с 25 до 30% (цена изделия на 

внешнем рынке – 190 тыс.руб., на внутреннем – 165 тыс.руб.).

8. По правилу «левой и правой руки» оцените финансовую устойчивость предприятия, используя данные таблицы.

	Актив
	Пассив

	Внеоборотные активы, тыс.руб.
	300
	Собственный капитал, тыс.руб.
	100

	
	
	Долгосрочные обязательства, тыс.руб.
	100

	Оборотные активы, тыс.руб.
	600
	Краткосрочные обязательства, тыс.руб.
	700

	Итого
	900
	Итого
	900


Примеры тестовых заданий 
1. В основу методики маржинального анализа положено:

а) деление затрат на основные и накладные;

б) деление затрат на переменные и постоянные;

в) использование категорий маржинального дохода.

2. К традиционным методам и приемам АХД можно отнести:

а) горизонтальный и вертикальный методы анализа;

б) метод сравнения и метод группировки;

в) методы и приемы маржинального  анализа.

3. К нетрадиционным методам и приемам АХД можно отнести:

а) балансовый и графический методы анализа;

б) методы и приемы факторного анализа;

в) методы и приемы функционально-стоимостного анализа.

4. Основными методами и приемами факторного анализа являются:

а) балансовый метод;

б) метод прямого счета;

в) метод элиминирования;

г) индексный метод.

5. К логическим способам обработки информации относятся:

а) сравнения и группировки;

б) индексных и абсолютных разниц;

в) относительных и средних величин;

г) эвристические методы.

6. К способам детерминированного факторного анализа относятся:

а) графического и табличного представления данных;

б) ценой подстановки и относительных разниц;

в) корреляционный анализ;

г) способ логарифмирования.

7. К способам стохастического факторного анализа относятся:

а) балансовый и интегральный;

б) теория массового обслуживания;

в) дисперсионный анализ;

г) теория игр.

8. Факторный анализ может быть:

а) одноступенчатым и многоступенчатым;

б) интенсивным и экстенсивным;

в) ретроспективным и перспективными;

г) объективным и субъективным.

9. Сопоставимость показателей в ряде случаев может быть достигнута:

а) если вместо абсолютных  величин применить средние;

б) если вместо абсолютных  величин применить относительные;

в) при использовании поправочных коэффициентов.

10. При поиске резервов наибольший эффект достигается:

а) на всех стадиях жизненного цикла изделия;

б) на первых, более ранних стадиях жизненного цикла изделия;

в) на производственной стадии.

Темы конспектов

1. Роль финансового анализа в управлении производством.

2. Основные методы анализа

3. Источники аналитической информации

4. Анализ организационно-технического уровня и других условий производства.

5. Анализ производства продукции.

6. Анализ состояния и использования основных средств 

7. Анализ использования персонала.

8. Анализ состояния и использования материальных ресурсов

9. Анализ управления затратами

10. Анализ финансового результата деятельности предприятия

11. Анализ доходности деятельности

12. Анализ деловой и рыночной активности предприятия 

13. Инфляция и ее влияние на принятие решений финансового характера

14. Анализ объемов и эффективности инвестиционной деятельности 

15. Анализ размещения капитала и оценка имущественного состояния капитала.

16. Анализ платежеспособности и ликвидности предприятия.

17.  Анализ финансовой устойчивости   

18. Анализ движения денежных потоков

19. Финансовый анализ несостоятельности предприятия

20. Перспективный финансовый анализ

Темы докладов

1. Понятие и экономическая сущность хозяйственных резервов.

2. Абсолютное и относительное влияние изменений средней цены и физического объема на прирост продаж.

3. Обоснование формирования и оценки эффективности ассортиментных программ.

4. Анализ технической оснащенности производства.

5. Анализ возрастного состава основных средств.

6. Влияние фондовооруженности на производительность труда.

7. Анализ влияния научно-технического прогресса на экономику организации.

8. Анализ уровня организации производства и труда.

9. Задачи, основные направления и информационное обеспечение анализа использования трудовых ресурсов.

10. Зарплатоемкость услуг.

11. Особенности анализа прямых и косвенных затрат.

12. Постоянные и переменные затраты.

13. Закономерности постоянных и переменных затрат, их изменения при изменении объема производства.

Темы  рефератов

1. История развития экономического анализа.

2. Классификация приемов и методов экономического анализа.

3. Виды анализа хозяйственной деятельности.

4. Использование экономико-математических методов в экономическом анализе.

5. Использование современных информационных технологий в экономическом анализе.

6. Многомерные сравнения в экономическом анализе.

7. Методы анализа отрасли и конкуренции.

8. Способы сбора и обработки информации в экономическом анализе деятельности организаций.

9. Использование способа группировок в анализе хозяйственной деятельности.

10. Анализ трудовых ресурсов. 

11. Анализ ассортимента и структуры продукции (услуг).

12. Анализ финансового состояния организации.

13. Анализ эффективности инвестиционного проекта.

Задания для выполнения ТИЗ (Творческое исследовательское задание) 

Тема: Оценка экономического потенциала предприятия в рамках экспресс-анализа и детализированного анализа
Общие данные: предлагаются студентам в индивидуальном порядке.
7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы
7.1. Основная литература
	№ п/п
	Наименование
	Автор 
	Место издания
	Год издания
	Наличие

	
	
	
	
	
	Печатные издания
	в ЭБС, адрес в сети Интернет

	1. 
	Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности: учебник 
	Косолапова М. В., Свободин В. А.
	М.: Дашков и Ко
	2016
	-
	http://biblioclub.ru/ 

	2.
	Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия: учебное пособие
	Торхова А.Н  
	М.: Директ-Медиа
	2017
	-
	http://biblioclub.ru/ 

	3.
	Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности: учебное пособие 
	Гребнев Г. Д.
	- Оренбург: ОГУ
	2017
	-
	http://biblioclub.ru/ 


7.2. Дополнительная литература
	№ п/п
	Наименование
	Автор 
	Место издания
	Год издания
	Наличие

	
	
	
	
	
	Печатные издания
	в ЭБС, адрес в сети Интернет

	1. 
	Экономический анализ: учебник
	Любушин Н. П. 
	М.: Юнити-Дана
	2012
	-
	http://biblioclub.ru/ 

	2. 
	Экономический анализ: учебное пособие
	Бувальцева В. И., Глушакова О. В. 
	Кемеровский государственный университет
	2011
	-
	http://biblioclub.ru/ 

	3. 
	Инвестиционный анализ: учебник
	Блау С. Л. 
	М.: Дашков и Ко
	2016
	-
	http://biblioclub.ru/ 

	4. 
	Экономический анализ предприятия: учебник
	Прыкина Л.В. 
	М.: Юнити-Дана
	2012
	-
	http://biblioclub.ru/ 

	6.
	Экономический анализ: учебник
	Савицкая Г.В. 
	М.: Новое знание
	2012


	+
	


8.  РесурсЫ информационно-коммуникационной сети «Интернет»

Федеральный образовательный портал «Экономика». – Режим открытого доступа: http://ecsocman.hse.ru/  

Федеральный портал «Российское образование». – Режим открытого доступа: http://edu.ru/ 
 Электронно-библиотечная система (ЭБС) «Библиоклуб». – Режим доступа: http://biblioсlub.ru/  

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ

Важнейшим условием успешного освоения материала является планомерная работа обучающегося в течение всего периода изучения дисциплины, поэтому подготовку к итоговому зачету или экзамену по дисциплине следует начинать с первого занятия. Обучающемуся следует ознакомиться со следующей учебно-методической документацией: программой дисциплины; перечнем знаний и умений, которыми обучающийся должен владеть; тематическими планами лекций, практических занятий; видами текущего контроля; учебником, учебными пособиями по дисциплине; электронными ресурсами по дисциплине; перечнем экзаменационных вопросов /вопросов к зачету.

Подготовка к лекционным занятиям

В ходе лекций преподаватель излагает и разъясняет основные и наиболее сложные понятия темы, а также связанные с ней теоретические и практические проблемы, дает рекомендации по подготовке к практическим занятиям и самостоятельной работе. В ходе лекционных занятий обучающемуся следует вести конспектирование учебного материала.
С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

( знакомит с новым учебным материалом; 

( разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

( систематизирует учебный материал; 

( ориентирует в учебном процессе. 

При подготовке к лекции необходимо: 

( внимательно прочитать материал предыдущей лекции; 

( узнать тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по рабочей программе дисциплины); 

( ознакомиться с учебным материалом лекции по рекомендованному учебнику и учебным пособиям; 

( уяснить место изучаемой темы в своей профессиональной подготовке; 

( записать возможные вопросы, которые обучающийся предполагает задать преподавателю.

Подготовка к практическим (семинарским) занятиям, лабораторным работам

Этот вид самостоятельной работы состоит из нескольких этапов:

1) повторение изученного материала. Для этого используются конспекты лекций, рекомендованная основная и дополнительная литература;

2) углубление знаний по теме. Необходимо имеющийся материал в конспектах лекций, учебных пособиях дифференцировать в соответствии с пунктами плана практического занятия. Отдельно выписать неясные вопросы, термины. Лучше это делать на полях конспекта лекции; 

3) выполнение практических заданий, упражнений, проверочных тестов, составление словаря терминов, развернутого плана сообщения и т.д.

При подготовке к практическому занятию рекомендуется с целью повышения их эффективности:

· уделять внимание разбору теоретических задач, обсуждаемых на лекциях;

· уделять внимание краткому повторению теоретического материала, который используется при выполнении практических заданий;

· осуществлять регулярную сверку домашних заданий;

· ставить проблемные вопросы, по возможности использовать примеры и задачи с практическим содержанием;

· включаться в используемые при проведении практических занятий активные и интерактивные методы обучения;

· развивать предметную интуицию.

При разборе примеров в аудитории или при выполнении домашних заданий целесообразно каждый шаг обосновывать теми или иными теоретическими положениями.

Для обеспечения систематической и регулярной работы по изучению дисциплины и успешного прохождения промежуточных и итоговых контрольных испытаний обучающемуся рекомендуется придерживаться следующего порядка обучения:

1) определить объем времени, необходимого для проработки каждой темы, ориентируясь на распределение часов, приведенное в основной части настоящей рабочей программы;

2) регулярно изучать каждую тему дисциплины, используя различные формы индивидуальной работы;

3) согласовывать с преподавателем виды работы по изучению дисциплины;

4) по завершении отдельных тем своевременно передавать выполненные индивидуальные работы преподавателю.

Организация самостоятельной работы

Для теоретического и практического усвоения дисциплины большое значение имеет самостоятельная работа обучающихся, которая может осуществляться индивидуально и под руководством преподавателя. Самостоятельная работа обучающегося является основным средством овладения учебным материалом вовремя, свободное от обязательных учебных занятий, что предполагает самостоятельное изучение отдельных тем, дополнительную подготовку к каждому семинарскому и практическому занятию или лабораторной работе. Самостоятельная работа обучающихся является важной формой образовательного процесса. Она реализуется непосредственно в ходе аудиторных занятий, в контактной работе с преподавателем вне рамок расписания, а также в библиотеке, при выполнении обучающимся учебных заданий.

Цель самостоятельной работы обучающихся состоит в научении осмысленно и самостоятельно работать сначала с учебным материалом, затем с научной информацией. Правильно организованная самостоятельная работа позволяет заложить основы самоорганизации и самовоспитания с тем, чтобы привить умение в дальнейшем непрерывно повышать свою квалификацию, что будет способствовать формированию профессиональных компетенций на достаточно высоком уровне. При изучении дисциплины организация самостоятельной работы обучающихся представляет собой единство трех взаимосвязанных форм:

1) внеаудиторная самостоятельная работа;

2) аудиторная самостоятельная работа, которая осуществляется под непосредственным руководством преподавателя при проведении практических занятий и во время чтения лекций;

3) творческая, в том числе научно-исследовательская работа. Это вид работы предполагает самостоятельную подготовку отчетов по выполнению практических заданий, подготовку презентаций, эссе, сообщений и т.д.

На практических занятиях необходимо выполнять различные виды самостоятельной работы (в том числе в малых группах), что позволяет ускорить формирование профессиональных умений и навыков. 

Подготовка докладов, рефератов
Достаточно часто преподаватель для тематических практических и семинарских занятий поручает конкретным студентам подготовить сообщение или доклад. При подготовке доклада или сообщения, пользуясь различными аутентичными источниками (учебной и специальной литературой, в том числе научными монографиями, диссертациями и статьями, информационными источниками, статистической информацией и т.д.), необходимо полностью раскрыть тему, последовательно изложить историю вопроса, имеющиеся точки зрения, собственные выводы. Необходимо избегать непроверенной информации, оговаривать легитимность источников. Желательно проиллюстрировать доклад/сообщение электронной презентацией, сделанной в редакторе Power Point. Электронная презентация включает: титульный слайд с указанием темы доклада, Ф.И.О. студента; основные положения доклада, выводы и заключительный слайд со списком источников и благодарностью (8-10 слайдов). Слайды могут быть пронумерованы. Цветовой фон слайдов подбирается так, чтобы на нем хорошо был виден текст. Слушая доклады и выступления на семинаре или реплики в ходе дискуссии, студентам важно не только уважать мнение собеседника, но и использовать навыки активного или рефлексивного слушания (не перебивать, давая возможность полностью высказать свою точку зрения, непонятое уточнять, переформулируя высказанное и т.п.).

Требования к отчету по ТИЗ: Отчет формируется в папке-скоросшивателе. Титульный лист оформляется аналогично титульному листу реферата (наименование организации, наименовании работы (Творческое исследовательское задание по дисциплине «Неформальная экономика», Вариант №  и его текст, ФИО исполнителя, ФИО руководителя, город, год). Текст отчета – содержит расчеты, решения, аналитические выкладки и пояснения, с указанием информационных и методических источников, структурирован по логике текста, имеет выделенное оглавление. 

Подготовка к экзамену (зачету) 

Завершающим этапом изучения дисциплины является сдача зачета или экзамена в соответствии с учебным планом, при этом выясняется усвоение основных теоретических и прикладных вопросов программы и умение применять полученные знания к решению практических задач. При подготовке к экзамену учебный материал рекомендуется повторять по учебнику и конспекту. Зачет или экзамен проводится в назначенный день, по окончании изучения дисциплины. Во время контрольного мероприятия преподаватель учитывает активность работы обучающегося на аудиторных занятиях, качество самостоятельной работы, результативность контрольных работ, тестовых заданий и т.д.

10. Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

10.1. Требования к программному обеспечению учебного процесса

Для обеспечения учебного процесса необходимо наличие Windows, Microsoft Office, Интернетбраузер
10.2. Информационно-справочные системы

При осуществлении образовательного процесса по дисциплине могут быть использованы следующие информационно-справочные системы: 

Информационно-правовой портал «Гарант». –  http://www.garant.ru/ 
Многофункциональный статистический портал «Мультистат». –  Режим доступа: http://www.multistat.ru 
11. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации, формируются в виде электронной презентации (выборочно), размещаемой на технических средствах обучения в аудиториях.
Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для проведения занятий по дисциплине: основное учебное оборудование – стандартные учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной аттестации, оснащенные техническими средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой аудитории (ПК в сборе: системный блок, монитор, клавиатура, мышь; проектор; экран настенный; доска для мела/доска маркерная) и  специализированной мебелью (стандартное аудиторное оборудование (столы, аудиторные скамьи или стулья, трибуна, письменный стол и стул для преподавателя). 
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