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Женщины на службе в полиции Мексики: 
трудная борьба за гендерное равенство

Н. С. Нижник

В статье рассматриваются вопросы обеспечения гендерного равенства при осу-
ществлении полицейской деятельности в Мексике. На службу в органы полиции 
Мексики женщины впервые были привлечены в 1930 г. Сегодня женщины-поли-
цейские составляют четверть всего состава сотрудников полиции Мексики. Однако 
опыт службы женщин в полиции остается неосмысленным русскоязычными иссле-
дователями. Работы, касающиеся службы женщин в полиции Мексики, в россий-
ской науке отсутствуют. В статье анализируются мотивы, привлекающие женщин 
на службу в полицию; особенности освоения женщинами профессии полицейско-
го; трудности осуществления полицейской деятельности женщинами в Мексике; 
возможности продвижения женщин-полицейских по служебной лестнице. Стал-
киваясь с явным гендерным неравенством, мачизмом, давлением наркокартелей, 
имея минимальные шансы подняться в звании и достичь профессионального ма-
стерства, мексиканские женщины демонстрируют примеры самоотверженного 
выполнения служебного долга, часто расплачиваясь за принципиальность и ответ-
ственность на службе своей жизнью.
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Введение
В конце XX в. исследования женской истории, женской повсед-
невности, самоорганизации женщин и их адаптации к изме-
нениям меняющегося мира получили новый импульс. Труды 
историка, антрополога Натальи Львовны Пушкаревой способ-
ствовали оформлению в исторической науке нового направле-
ния – истории женщин и появлению Российской ассоциации 
исследователей женской истории.
Доктор исторических наук, профессор, заслуженный дея-

тель науки Российской Федерации Н. Л. Пушкарева – осново-
положница исторической феминологии и гендерной истории 
в советской и российской науке, президент Российской ассо-
циации исследователей женской истории, член исполкома 
Международной федерации исследователей женской истории 
и глава Российского национального комитета Международной 
федерации исследователей женской истории. Н. Л. Пушкарева 
разработала теорию и методологию гендерных исследований 
[1–7]; в своих работах она определила основные направления 
научных исследований в сфере этнологии русской семьи, 
пола, сексуальности [8–13]; расширила представления об исто-
рии женского движения в России [14], истории русского тради-
ционного быта и повседневности [15–20].
Одним из направлений междисциплинарных гендерных ис-

следований является вовлечение женщин в общественное про-
изводство. В этой области научных знаний исследованными 
не в полной мере остаются проблемы «невидимой экономики» 
и особенности профессиональной самореализации женщин 
в традиционном и современном обществе; тема женского тру-
да в контексте социокультурных перемен XIХ–XXI вв.; фено-
мен женского предпринимательства и приобщения женщин 
к коммерческой деятельности в России в XIХ–XXI вв. Фактически 
неизученными остаются вопросы привлечения женщин на служ-
бу в правоохранительные органы России и зарубежных стран.
Особенности трудовой деятельности женщин в Мекси-

ке во многом определяются географическим положением 
и социально- экономическим состоянием страны. Мексика – 
североамериканское государство, расположенное в субтропи-
ческой и тропической климатических зонах. По территории 
(1 963,6 тыс. км2) Мексика занимает 15-е место в мире (между 
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Саудовской Аравией и Индонезией), а по численности насе-
ления (около 130 млн чел.) – 10-е место в мире (между Россией 
и Японией). Большинство мексиканцев проживают в городах; 
сельских жителей – всего 16 % населения. Женщины составляют 
половину населения Мексики.
Мексика пользуется большой популярностью у туристов. 

Главные достопримечательности – памятники доколумбовой 
эпохи, древние города ольмеков, сапотеков, майя и других 
цивилизаций, пещеры со следами доместикации древних жи-
вотных и растений и наскальными росписями, которые вклю-
чены в список всемирного наследия. Мексика – одна из самых 
посещаемых туристами стран. Большая часть мексиканцев 
трудится в сфере обеспечения туризма.
Мексика – страна с высоким уровнем преступности. Чертой ее 

жизни является сращивание преступных и властных структур. 
Мексика имеет общую границу с США, которая позволяет достав-
лять в Соединенные Штаты наркотики. Поэтому реалии мекси-
канской жизни – разделенность страны между наркокартелями 
и существование на ее территории множества криминальных 
банд. Вой на, которую правительство объявило наркокартелям 
(2006), вызвала волну насилия по всем штатам и спровоцировала 
милитаризацию общества: граждане начали создавать вооружен-
ные отряды и самостоятельно проводить оборонительные опера-
ции, не сотрудничая с правоохранительными органами. Со вре-
менем многие отряды самообороны занялись противозаконной 
деятельностью и пополнили ряды преступников 1, разнообразив 
криминальную жизнь Мексики. Если учесть и то, что Мексика за-
нимает лидирующее место в мире по количеству преступлений 
на дорогах, тогда наличие в стране множества подразделений 
по охране правопорядка, по численности которых Мексика вхо-
дит в десятку стран с самыми крупными правоохранительными 
органами, становится объяснимым.
Мексиканские Соединённые Штаты – федеративное государ-

ство, составными частями которого являются 31 штат и один 
федеральный округ (Мехико), муниципалитеты, разделенные 
на общины или районы. Современные органы охраны обще-
ственного порядка создавались с учетом такого государственно-
го устройства и должны были выполнять поставленные перед 
1 Правоохранители мира. Мексика. URL: https://dzen.ru/a/ZHULpO8OOVujS_PK (дата обращения: 17.04.2024).
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ними задачи на федеральном, региональном и муниципаль-
ном уровне. В 2012 г. в рядах полиции Мексики служили более 
544 тыс. чел., что делало ее четвертой в мире по численности 
(после Китая, Индии и США) 1. Однако эффективность поли-
цейской деятельности была чрезвычайно низкой, а «главными 
нарушителями прав и свобод человека» граждане называли 
самих полицейских [21, р. 11], полицейские чины участвова-
ли в незаконном обороте наркотиков 2, а «количество жалоб 
по поводу насилия и издевательств над людьми со стороны 
различных полицейских структур» росло в геометрической 
прогрессии [22]. Применение силы для получения признания 
своей вины и подписания документов, подтверждающих вино-
вность жертв насилия; избиение руками, ногами и подручными 
предметами, угрозы от полицейских в адрес жертв и членов их 
семей в Мексике стали обыкновением [23, с. 25]. Сверхдоходы 
наркокартелей позволяют платить большие деньги за нужные 
информацию и действия, что делает полицейского с невысокой 
зарплатой легкой добычей los narcos, а коррупцию – атрибутом 
существования мексиканской полиции 3.
Попытка правительства кардинально перестроить работу ор-

ганов внутренних дел привела к объединению подразделений 
федеральной, военной и военно- морской полиции Мексики 
и созданию 30 июня 2019 г. Национальной гвардии (Guardia 
Nacional) численностью 60 тыс. человек 4.
В обеспечении общественной безопасности в Мексике к на-

чалу 2021 г. участвовали 231 491 чел., 24,1 % из которых состав-
ляли женщины 5.
Женщины получили право служить в органах полиции Мек-

сики еще в 1930 г. [24, р. 3]. В это время было создана женская 
1 Правоохранительные органы Мексики. URL: https://alphapedia.ru/w/Law_enforcement_in_Mexico (дата 
обращения: 15.05.2024).
2 Former Mexican Federal Police Commander Sentenced to 10 Years’ Imprisonment for Drug Trafficking 
Conspiracy. Available at: https://www.justice.gov/usao-edny/pr/former- mexican-federal- police-commander- 
sentenced-10-years- imprisonment-drug (accessed 11 January 2024).
3 Gardner D. Toughest job in the world: Woman, 20, becomes police chief in one of Mexico's most violent bor-
der towns… because no one else will do it. Available at: https://www.dailymail.co.uk/news/article-1322302/
Female- student-20-police- chief- Mexicos- violent-towns.html?_ga=2.2286771.2047943832.1717881346–
763982398.1717758833&_gl=1*1j6xuqc*_ga*NzYzOTgyMzk4LjE3MTc3NTg4MzM.*_ga_C9F47K6NW6*MTcxO-
DAyOTg0Mi4xLjAuMTcxODAyOTg0Mi42MC4wLjc3NzczOTQ0NQ..*_ga_GQE6MT7DLZ*MTcxODAyOTg0Mi4xL-
jAuMTcxODAyOTg0Mi4wLjAuMA (accessed 17 April 2024).
4 Mexico Approves 60,000-Strong National Guard. Available at: https://www.nytimes.com/2019/02/28/world/
americas/mexico-amlo-national- guard.html?auth=login- email&amp; login=email&amp; module=inline (ac-
cessed 22 April 2024).
5 Instituto Nacional de Estadfstica у Geografia. Censo Nacional de Gobierno, Seguridad Publica у Sistema Peni-
tenciario Estatales. 2020. Available at: https://bit.lv/3oLTCxX. (accessed 17 April 2024).



113

ИСТОРИЯ ПОВСЕДНЕВНОСТИ
HISTORY OF EVERYDAY LIFE

ГЕНДЕРНАЯ ИСТОРИЯ 
GENDER HISTORY

№ 3 (31)
2024

полиция – подразделение из 69 женщин, главной задачей ко-
торых было предоставление информации (прежде всего тури-
стам) об исторических и культурных достопримечательностях, 
сведений о географических данных региона и страны. С того 
времени служба в полиции вошла в перечень направлений 
трудовой деятельности женщин Мексики. Сегодня женщин- 
полицейских не отличает особая дизайнерская форма с юб-
кой и особый – конкретный и ограниченный – перечень за-
дач, как в 1930-е. И форма, и требования, предъявляемые 
к полицейским- мужчинам и полицейским- женщинам, имеют 
единую нормативную основу.
В связи с тем, что служба в полиции продолжает вызывать 

интерес у мексиканских женщин [25], необходимым является 
осмысление опыта их участия в осуществлении полицейской 
деятельности, которое должно помочь сознательному выбору 
профессии полицейского и быстрой адаптации женщин, посту-
пивших на службу, к реалиям служебной жизни и требованиям, 
предъявляемым к современным полицейским.
История привлечения женщин на службу в органы, осущест-

вляющие полицейскую деятельность в Мексике, уже скоро ста-
нет вековой. Несмотря на устойчивый интерес к реализации 
принципа гендерного равенства в полицейских системах и по-
явление отдельных работ о зарубежной полиции 1 [26; 27; 28; 
29; 30], в российской научной литературе работы, касающие-
ся службы женщин в полиции Мексики, отсутствуют. Статус 
мексиканских женщин- полицейских предметом исследования 
российских ученых не являлся. Не нашли освещения в россий-
ской научной литературе и проблемы организации и функцио-
нирования в Мексике органов, осуществляющих полицейскую 
деятельность в настоящее время. Единственная публикация – 
статья М. В. Саудаханова о принципах деятельности и подборе 
кадров мексиканской полиции [23] – фиксирует состояние поли-
ции в Мексике в 2013 г., которое уже претерпело кардинальную 
трансформацию. Поэтому вопросы организации и функцио-
нирования полиции в Мексике, служба мексиканских женщин 
в органах полиции – не изученная российскими учеными сфера, 
требующая внимания современных исследователей.

1 Щелкунова М. В. Организационно- правовые основы службы женщин в полициях зарубежных стран: 
дис. … канд. юрид. наук. М., 1999. 285 с.
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Мексиканская научная мысль обращается к теме службы жен-
щин в полиции, рассматривая ее в контексте осмысления 
прикладных проблем, касающихся, в частности, професси-
ональной подготовки полицейских (G. Palacios [31]). Ретро-
спективные аспекты службы женщин в полиции Мексики 
и проблемы, связанные с феминистским движением, получи-
ли освещение в работах F. Bailon Vasquez [32; 33], особенности 
психологического состояния женщин- полицейских, вопросы 
службы женщин в мужских коллективах и возможности карьер-
ного роста женщин- полицейских в Мексике – в исследованиях 
М. D. Santana [34], M. D. Pérez [25], S. N. S. Almeyda [35]. В сфе-
ру внимания ученых попали вопросы, связанные с мачизмом 
и насилием, совершаемым мужчинами, противодействием 
насилию в быту и на службе (G. Hernández [36]). Сложность 
и многогранность проблем, касающихся женщин- полицейских, 
потребовали разработки методологии исследования особенно-
стей реализации принципа гендерного равенства в организа-
ции и деятельности полиции Мексики (R. Hernández 1).
Учитывая существование гендерного разрыва, который 

ограничивает карьерный рост женщин- полицейских внутри 
системы, и то, что женщины становятся жертвами ненадле-
жащего поведения, связанного с домогательствами, дискри-
минацией и насилием по признаку пола на их рабочем месте, 
общественной организацией «Causa en Común» («Общее дело») 
при поддержке Канадского фонда местных инициатив, Мини-
стерства государственной безопасности Мексики и Управления 
гражданской безопасности штата Несауалькойотль был реали-
зован проект «Быть женщиной- полицейским». Его целью стали 
определение препятствий, с которыми сталкиваются женщи-
ны, стремящиеся к карьерному росту в полиции, и выявле-
ние случаев ненадлежащего поведения в отношении женщин- 
полицейских. В рамках проекта, реализованного в 2019–2021 гг., 
были проведены опросы «Что думает полиция?» (5 тыс. ре-
спондентов – мужчин и женщин, сотрудников государствен-
ной полиции по всей стране) (2019) 2 и анкетирование с целью 

1 Hernández R. Metodología de la investigación // Instituto Nacional de las Mujeres. 2022. Available at: https://www.
gob.mx/inmujeres: https://www.gob.mx/inmujeres/prensa/aumentarla- participacion-de-las-mujeres-en-la-
seguridad-es-clave-para-lograr-la-pazinmujeres?idiom=es (accessed 23 March 2024).
2 Mexicanos por una Causa en Соmun AC. Encuesta Que piensa la policfa? Edicion 2019. Available at: https://bit.
lv/3ofikro (accessed 17 April 2024).
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улучшения положения женщин в муниципальной полиции 
и внедрения гендерных аспектов в дисциплинарный режим 
и в целом в местную полицию (300 респондентов – женщин- 
полицейских) (2020–2021) [24, р. 6]. Материалы этого проекта – 
ценный источник для исследователей проблем реализации 
принципа гендерного равенства в Мексике.
Источниками исследования данной проблематики также 

выступают нормативные правовые акты, регламентирующие 
службу в органах, осуществляющих полицейскую деятельность 
в Мексике, документы, характеризующие место полиции в си-
стеме управления государством 1 и систему профессиональной 
подготовки полицейских 2.

Полицейская деятельность: сфера возможностей
Несмотря на то что сегодня процесс набора в полицию офици-

ально одинаков для мужчин и женщин, в Мексике служба в поли-
ции традиционно считается мужской профессией [37]. Провоз-
глашенное равенство в правах не стало означать, что женщины 
и мужчины одинаковы, но акцентировало внимание на то, что 
права, обязанности и возможности не должны зависеть от пола. 
Гендерное равенство предполагало беспристрастность в обраще-
нии с женщинами и мужчинами в соответствии с их правами, 
обязанностями, потребностями и возможностями. Единственное 
формальное отличие правового статуса женщины- полицейского 
от статуса мужчины, служащего в полиции, – отпуск по бере-
менности и родам. К мужчинам и женщинам, служащим в по-
лиции, предъявляются единые (дифференцированные) требо-
вания к физической и иной служебной подготовке; мужчины 
и женщины формально в одинаковом качестве участвуют во всех 
мероприятиях по охране правопорядка.
Мексиканские женщины идут служить в полицию по разным 

мотивам: прежде всего потому что нравится работа с людьми, 
которая позволяет оказать помощь нуждающимся; потому что 
в полиции служат члены семьи; потому что службу в полиции 
рассматривают как основу экономической стабильности. Пони-
мание, что профессия полицейского сложна, требует ограниче-

1 Instituto Nacional de Estadfstica у Geografia. Censo Nacional de Gobierno, Seguridad Publica у Sistema 
Penitenciario Estatales 2020. Available at: https://bit.lv/3oLTCxX (accessed 17 April 2024).
2 Ibidem.
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ний в личной жизни и особой организации жизни семьи, может 
приходить не сразу. Для того чтобы женщине налагать на себя 
такие ограничения, она должна иметь осознанное стремление 
к освоению профессии и быть убеждена, что служба в поли-
ции – «это не просто работа, а призвание, которое длится всю 
жизнь» [35, р. 49]. Желание служить в полиции должно опираться 
на «навыки и инструменты, позволяющие ценить себя и чувство-
вать себя способной осуществлять обязанности полицейского», 
подчеркнула М. Santana [34]. «Когда женщина убеждена в своих 
способностях, профессиональна и уверена в своих знаниях, это 
воспринимается другими людьми; следовательно, быть женщи-
ной не является ограничивающим фактором для участия в уч-
реждении, которое считается мужским», полагает G. Palacios [31].
Служба женщин современной Мексики в полиции осу-

ществляется в объективно трудных условиях: она сопряжена 
с риском для жизни и здоровья; серьезные опасности в по-
вседневной жизни, невысокая заработная плата, посменная 
служба, суточные дежурства, служба во время национальных 
праздников, личных и семейных торжеств. Необходимость 
тратить деньги на обмундирование дополняется трудностями, 
связанными с реформированием правоохранительной систе-
мы Мексики, попытками правительства кардинально транс-
формировать деятельность полиции, которая под мощным 
прессингом со стороны преступного мира погрязла в корруп-
ции 1 и злоупотреблениях 2. Обыкновениями стали увольнения 
со службы (иногда целыми участками) полицейских, опасаю-
щихся за безопасность своей семьи.
Несмотря на это, женщины несут службу в различных под-

разделениях полиции. В меньшем количестве – в отделах опе-
ративной работы, где очевиден наибольший риск для жизни 
и здоровья. Это оправдано социальной ролью женщин в об-
ществе, необходимостью обеспечения их безопасности. Но 
если женщина делает осознанный выбор в пользу такой сферы 
полицейской деятельности и соответствует необходимым ква-
лификационным требованиям, она служит и в таких подразде-

1 Former Mexican Federal Police Commander Sentenced to 10 Years’ Imprisonment for Drug Trafficking 
Conspiracy. Available at: https://www.justice.gov/usao-edny/pr/former- mexican-federal- police-commander- 
sentenced-10-years- imprisonment-drug (accessed 10 June 2024).
2 Former top police official in Mexico is arrested for torture. Available at: https://www.nbcnews.com/news/lati-
no/former-top-police- official-mexico- arrested-torture-rcna1340 (accessed 17April 2024).
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лениях. Стремление к экономической устойчивости приводит 
на службу в полицию матерей- одиночек.

Профессия полицейского: особенности освоения
Как выяснили мексиканские исследователи, освоение жен-

щинами профессии полицейского – процесс сложный [24, р. 6]. 
Помимо объективных трудностей, испытываемых и мужчина-
ми, и женщинами, изъявившими желание стать полицейски-
ми, женщины сталкиваются с дополнительными препятстви-
ями – от признания приоритета физической силы над другими 
способностями на вступительных экзаменах; дискриминации 
со стороны инструкторов во время набора; психологического 
давления и сексуальных домогательств со стороны мужчин- 
коллег до требований выполнять работу, которую полицейские- 
мужчины считают рутинной и второстепенной [37].
Перед лицами, прошедшими отбор в полицию, встает пробле-

ма профессиональной подготовки. Систему подготовки поли-
цейских в Мексике совершенной назвать нельзя. По всей стране 
насчитывается 58 учебных заведений, осуществляющих под-
готовку кадров для полиции [23, с. 25]. Срок освоения базового 
курса составляет всего 4,5 месяца [23, с. 25]. Причем лишь 17 ака-
демий полиции требуют, чтобы абитуриент имел законченное 
школьное образование. Поэтому большая часть мексиканских 
полицейских (около 56 %) имеют лишь начальное школьное об-
разование или неоконченное начальное школьное образование, 
около 25 % полицейских – полное школьное образование или не-
оконченное школьное образование, почти 14 % – неоконченное 
высшее образование, а специальное высшее образование имеют 
только 0,2 % кадрового состава полиции [23, с. 25].
Центр по подготовке преподавателей для учебных заведений, 

осуществляющих подготовку кадров для полиции, в Мексике 
не создан. Для повышения квалификации активно использу-
ются курсы в США.

Полицейские учреждения: доминанта маскулинности
Сами полицейские учреждения, по утверждению мексикан-

ских исследователей, – «пространства, в которых исторически 
доминировали мужчины и культура, в высшей степени маскули-
низированные» [24, р. 4]. При этом, отвечая на вопрос об органах 
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полиции: «Считаете ли вы, что учреждение способствует равен-
ству между мужчинами и женщинами?», 84,18 % опрошенных по-
лицейских (899 чел.) согласились с этим утверждением [24, р. 19]. 
Несмотря на то что известны заявления женщин- полицейских 
о том, что «руководители не часто создают надлежащий рабочий 
климат, способствующий равенству между мужчинами и жен-
щинами», при ответе на вопрос, считают ли они, что их непо-
средственное руководство способствует созданию на рабочем 
месте атмосферы равенства между мужчинами и женщинами, 
943 чел. ответили утвердительно (88,3 %), а 125 чел. (11,7 %) не со-
гласились с таким утверждением [24, р. 18].
Заявления о том, что в полиции «мужчины и женщины разли-

чаются только своим полом, а не своими способностями, возмож-
ностями, интеллектом, закалкой или смелостью» [35; рp. 58–59], 
существуют наряду с утверждениями о том, что «одним из пре-
пятствий на пути к достижению целей женщины в полиции яв-
ляется патриархальная социальная структура большинства тра-
диционных стран, а также токсичная мужественность (мачизм)» 
[36], а среди начальников и их подчиненных «в значительной 
степени преобладает мачистское мировоззрение» [24, р. 6].
В ходе опроса, проведенного организацией «Общее дело», 

обращение с женщинами- полицейскими со стороны их коман-
диров получило разное описание [24, р. 9]:
«С моим начальником у меня не было никаких проблем».
«Командиры всегда очень уважительно относятся к [жен-

щинам]».
«Бывают случаи, когда я вступаю в конфликт с коллегами, 

но крайней выставляют меня как женщину… потому что я ви-
новата, потому что я с ними не согласна».
«Есть мужчины, которые в спорах с женщинами- коллегами 

даже били их … и [руководители] больше поддерживают муж-
чин… они дают мужчине право голоса».
«Однажды мне довелось наблюдать, как избили мою коллегу, 

довольно сильно. И [командиры] ничего не сделали!»
«Просто, даже когда женщина беременна, она иногда под-

вергается дискриминации [со стороны начальства] из-за задач, 
на которые ее отправляют … Они говорят: "Это для того, чтобы 
ты не высовывалась"».
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«Там, где я была, … не было уважения [со стороны командо-
вания]… за то, что я была женщиной, меня дискриминировали; 
в качестве наказания они отправляли меня [для выполнения 
заданий] в другое место, далеко от того, где я живу».
«Там, где я сейчас работаю, начальник очень поддерживает 

… Стоит только поговорить с ним, объяснить ситуацию, через 
которую проходишь, и он сразу помогает. Но у меня также были 
начальники, которые … и правда, чинили всякие препятствия. 
Чтобы тебе насолить, они могли отправить работать далеко 
от дома, давали более продолжительный график».

Токсичная мужественность в служебных отношениях
В полицейских учреждениях, имеющих иерархическую струк-

туру и требующих жесткую дисциплину, допускается, а ино-
гда и поощряется, дискриминация в отношении женщин- 
полицейских; а в крайних случаях домогательства сексуального 
характера и злоупотребления превращаются в повседневность 
служебных отношений [35, р. 59].
Была выявлена серьезность рецидивов сексуальных до-

могательств и надругательств, жертвами которых станови-
лись женщины- полицейские со стороны своих коллег или 
начальства. Эффективных механизмов предотвращения та-
кого поведения и наказания за них в Мексике нет. Результаты 
обращения женщин- полицейских в управление внутренних 
дел полиции с заявлениями о злоупотреблениях и домогатель-
ствах, ожиданиям заявительниц не соответствуют и на реалии 
служебных отношений, как правило, влияния не оказывают.
Ненадлежащие отношения складываются еще во время обу-

чения. Из общего числа женщин- полицейских (300), принявших 
участие с социологическом опросе в 2019–2020 гг., почти треть 
ответили, что подвергались ненадлежащему поведению во вре-
мя учебы в полицейской академии со стороны их инструкторов. 
Такое поведение выражалось в том, что «инструктор приди-
рался к пухлым и темноволосым учащимся» [24, р. 7], девуш-
ки получали оскорбительные комплименты и непристойные 
комментарии (68 % опрошенных), в их адрес были направлены 
требования или намеки на вступление в половой контакт (18 %), 
сообщения, фото, комментарии с непотребными намеками и/
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или оскорблениями (9 %), имели место попытки физического 
контакта без согласия (5 5) и изнасилования (1 %) [24, р. 10].
При этом только 17 % подвергшихся домогательствам сооб-

щили о ненадлежащем поведении [24, р. 11]. Так, 83 % женщин 
не придали случившемуся публичный характер, потому что: 
«не верила, что его накажут» (28 % жертв, не подавших жало-
бу); «испугалась последствий для себя» (27 %); «не знала, куда 
жаловаться» (12 %); «не знала, что можно пожаловаться» (9 %); 
3 % женщин открыто заявили, что такие нападения являются 
нормой, а факт сообщения о них может поставить их в трудное 
положение в служебном коллективе («Это повседневная вещь, 
о ней нужно сообщать, но они не принимают это во внимание, 
и если вы подадите жалобу, вам будет хуже из-за сплетен») [24, 
р. 12]. Страх возмездия и фактическое отсутствие наказания 
виновных создают повседневность, когда «женщины признают, 
что насилие по отношению к ним является нормой, потому что 
это часть жизни в полиции» [24, р. 15].
Предотвращению этой ситуации должно способствовать об-

учение по вопросам общественной безопасности и правосудия, 
которое, по данным Национального института по делам жен-
щин в 2022 г., прошли уже более 12 тыс. женщин 1.

Невзирая на стеклянные потолки
Отказ от своей идентичности и демонстрацию мужского 

поведения женщины- полицейские признают обязательным 
условием завоевания признания коллег и начальства 2, и про-
движения по служебной лестнице.
Возможности повышения по службе женщины- полицейские 

описывают по-разному [24, р. 8].
«Всегда дают мужчинам возможность [подняться по служеб-

ной лестнице]. Женщины очень редко командуют … Женщин, 
имеющих ученую степень, крайне мало».
«В прошлом году у нас было восемь вакансий, но меня 

не приняли во внимание [для продвижения по службе]».

1 Instituto Nacional de las Mujeres. 2022. Available at: https://www.gob.mx/inmujeres: https://www.gob.
mx/inmujeres/prensa/aumentarla- participacion-de-las-mujeres-en-la-seguridad-es-clave-para-lograr-la-
pazinmujeres?idiom=es (accessed 16 April 2024).
2 Causa Común. Available at: http://causaencomun.org.mx/beta/wp-content/ uploads/2021/12/2021.12.06_sermu-
jerpolicia_memoria_comp.pdf (accessed 17 April 2024).
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«Мы немного более маргинализированы с точки зрения ра-
боты … потому что на тебя смотрят свысока; они думают, что, 
поскольку ты женщина, ты – слабый пол».
«Когда мне выпала очередь быть начальником смены … 

в моем секторе, нас было три женщины – начальников смены. 
Коллеги, командиры говорили моему начальнику: "Ты приду-
рок. Зачем тебе эти старые начальницы смены? Эти старухи 
бесполезны". А мы были лучшим сектором во всем муниципа-
литете. У нас был самый низкий уровень краж, наибольшее 
количество арестов … из всего этого наш сектор был лучшим 
… Так и понимаешь, что существует дискриминация».
«Я думаю, что [процессы продвижения по службе для мужчин 

и женщин] одинаковы».
«Они отправляют информацию … мужчинам и женщинам, 

и от нас уже во многом зависит, участвуем мы или нет [в кон-
курсах на повышение по службе]».
«Если бы нам дали время на учебу … но наличие еще одного 

диплома не помогает нам продвигаться по службе».
Женщины служат во всех подразделениях, осуществляющих 

полицейскую деятельность; назначаются почти во все сферы, 
которые затрагивает деятельность полиции. При этом есть по-
нимание, «что для того, чтобы женщина достигла должности 
с более высокими званиями и продвинулась в профессиональном 
плане, она должна пожертвовать собой как личностью и в се-
мейном плане (она не только отдаляется от семьи, но и иногда 
не производит потомства), отдавая все свое время выполнению 
служебных обязанностей. Тем не менее, важно то, что решение, 
которое она принимает по собственной воле, состоянию физи-
ческого или ментального здоровья, позволяет ей развиваться 
и выполнять любые полицейские функции» [35, р. 56].
Одна из самых сложных задач для женщины- полицейского – 

получить руководящую должность в сфере общественной безо-
пасности. Сталкиваясь с явным гендерным неравенством, имея 
минимальные шансы подняться в звании и преуспеть, женщина 
может оказаться в различных ситуациях: от видения себя той жен-
щиной, которая может пойти дальше и возглавить зону безопасно-
сти, до отказа продолжать свою деятельность и ухода из полиции.
Женщины в правоохранительных органах могут получить 

должность благодаря своим способностям, знаниям и опыту, «на-
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рушая патриархальные устои, в которые погружена полицейская 
культура» [35, р. 57]. В последние годы наметилась благоприятная 
тенденция для возможностей карьерного роста женщин в по-
лиции, которую связывают «с большим количеством женщин 
в полицейском учреждении, а также и с их большим стремлени-
ем к обучению по сравнению с мужчинами» 1. Основой стеклян-
ного потолка для продвижения женщин по службе в полиции 
являются стереотипы, закрепляющие гендерное неравенство 
и допустимость дискриминации по признаку пола.
За время, когда женщины получили право служить в право-

охранительных органах, они смогли добиться разнообразных 
успехов. Так, 135 женщин занимали высшие руководящие долж-
ности в федеральной полиции (1999–2019): комиссар Патрисия 
Роза Линда Трухильо возглавляла научный отдел 2; комиссар Ара-
сели Родригес Наварро являлась главой Управления по надзору 
за соблюдением прав человека в Мексиканских Соединенных 
Штатах; комиссар Мария Исабель Эрнандес Арсате возглавляла 
генеральный штаб штата Синалоа; главный комиссар Лаура 
Каррера Луго занимала должность главы системы развития 
полиции; комиссар Ингрид Морган Сотомайор возглавляла 
службу по техническому сотрудничеству, а генеральный инспек-
тор Барбара Луго Дельгадо являлась генеральным директором 
по связям с общественностью [35, р. 55]. В том числе 162 женщи-
ны занимали должности директоров, генеральных директоров, 
координаторов и руководителей подразделений, а 3 845 жен-
щин – должности руководителей департаментов и отделов 3.
Примеры успешного продвижения по служебной лестнице 

есть и сегодня: Крус Амелия Аумада Луна, активная сторонни-
ца вовлечения женщин в деятельность полиции и устранения 
мачизма в полицейских органах, после 15 лет службы в рядах 
полиции была назначена заместителем директора Полицей-
ской академии Мехикали 4; Клара Лус Флорес Карралес заняла 

1 UNL presentó una investigación sobre las mujeres policías de Santa Fe. Available at: https://www.unl.edu.ar/
noticias/news/view/unl_present%C3 %B3_una_investigaci%C3 %B3n_sobre_las_mujeres_polic%C3 %ADas_de_san-
ta_fe#.ZAi1W3bMLIV (accessed 13 March 2024).
2 México. Available at: https://diariodigital.com.mx/mexico/mujer- policia-es-nombrada- entre-las-100-mujeres- 
maspoderosas-de-mexico/ (accessed 17 April 2024).
3 Dia internacional de la mujer. Policia federal. Mandosmujeres. Available at: https://criteriohidalgo.com/dia-in-
ternacional-de-la-mujer/policia- federal-135-mandosmujeres (accessed 11 April 2024).
4 Avanzó presencia de las mujeres en mandos de la DSPM. Available at: https://www.el-mexicano.com.mx/
Noticia/Estatal/24477/Avanz%C3 %B3-presencia- delas-mujeres-en-mandos-de-la- DSPM (accessed 17 April 2024).
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должность главы Исполнительного секретариата общественной 
безопасности при Правительстве Мексики 1.
Общественность и средства массовой информации внима-

тельно следили и за судьбой Марисоль Вальес Гарсиа, названной 
«самым молодым начальником полиции в мире» 2. События с ее 
участием разворачивались в мексиканском городке Гуадалупе 
с населением 3 400 чел., который вместе с соседними городками 
Бравос и Пракседис Герреро входит в единый муниципальный 
округ Валле Хуарез в северной части штата Чиуауа, граничащего 
с США. Сам городок находится недалеко от Сьюдад- Хуареса, не-
безосновательно называемого «криминальной столицей мира» 3. 
Через штат проходит один из самых прибыльных наркотрафи-
ков в США 4, в связи с чем штат Чиуауа стал местом настоящих 
боевых действий, которые правительство страны вело против 
наркомафии. В 2010 г. в Сьюдад- Хуаресе произошло более 2 тыс. 
убийств, в ежедневных сводках упоминались факты гибели 
на служебном посту полицейских. Вой на наркокартелей в Мек-
сике в 2007–2010 гг. унесла около 28 тыс. жизней, в том числе 
жизни 11 мэров мексиканских городов.
Основной наркотрафик из Мексики в США проходит через 

Гуадалупе. Раньше «город моего детства не был таким опасным, 
как сейчас, – рассказывала М. В. Гарсия. – Мэр устраивал танцы 
и массовые гулянья, наш регион даже привлекал туристов. Но 
постепенно, прямо на моих глазах, ситуация становилась все 
хуже и хуже. На улицах стали появляться незнакомые люди. 
Вскоре начали пропадать жители города – друзья, ребята, с ко-
торыми я училась в школе. Иногда их тела находили, иногда – 
нет. Поначалу все были в полном шоке, но время шло, и мы ста-
ли привыкать. Самое ужасное, что все это для нас стало нормой.
Некоторые мои одноклассники из небогатых семей вдруг 

стали разъезжать на роскошных машинах. Если я спрашивала 
у кого-то из них: "Откуда у тебя деньги на машину?", ответ был 
всегда одинаковым – пожимает плечами и коротко бросает: 
"Работаю". Все знали, что это за работа.

1 AMLO designa a Clara Luz Flores- Carralescomo titular del Secretariado Ejecutivo-de Seguridad Publica. Available 
at: https://www.eleconomista.com.mx/politica/AMLO-designa-a- Clara- Luz- Flores- Carralescomo- titular-del- 
Secretariado- Ejecutivo-de- Seguridad- Publica-20220621–0056.html (accessed 11 February 2024).
2 Марисоль Валлес Гарсиа. URL: https://deru.abcdef.wiki/wiki/Marisol_Valles (дата обращения: 10.06.2024).
3 Самая храбрая женщина в Мексике. URL: https://drugoi.livejournal.com/3392459.html (дата обращения: 17.04.2024).
4 В Мексике полицию возглавила 20-летняя студентка. URL: https://m.ok.ru/faktydlyau/topic/68584404888378 
(дата обращения: 11.03.2024).
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Я помню близкого друга нашей семьи Аарона. Он был пека-
рем, молодой парень – 22 года. Очень веселый, любил погово-
рить, всегда умел меня рассмешить. Помогал моей маме делать 
покупки, выполнял мелкие поручения. Его застрелили, когда 
он просто ехал по городу. Прямо за рулем. Дедушка Аарона, 
сидевший на пассажирском сиденье, тоже погиб» 1.
В 2010 г. в Гуадалупе был убит начальник местной полиции 

Мануэль Кастро 2. Его обезглавленное тело со следами пыток 
обнаружили в одном из карьеров. Без вести пропал мэр города 
Густав Санчес. Его нашли погибшим от пыток в подвале одного 
из брошенных домов 3.
В конце 2010 г. средства массовой информации рассказы-

вали о судьбе 28-летней Эрики Гандары, которая на службе 
в полиции Гуадалупе осталась одна после того, как ее коллеги 
были убиты или уволились после убийства мэра. «Я офицер 
полиции», – говорила Э. Гандара, выступая перед СМИ. «Я здесь 
не для того, чтобы заниматься социальной работой или гума-
нитарным трудом. Я – единственный полицейский в городе, 
представитель власти» 4. Э. Гандара, бывший радиодиспетчер, 
серьезно относилась к своей работе в качестве главы жителей 
приграничья, каждое утро выходя на патрулирование с вин-
товкой R-15. «Многие люди говорят, что полиция коррумпи-
рована и что им платят наркоторговцы. Я не участвую в этой 
игре, потому что знаю, что когда деньги даются легко, смерть 
часто следует быстро» 5. Э. Гандару похитили из ее дома, дом 
сожгли. С тех пор ее семья ее не видела и ничего о ней не слы-
шала, но двое родственников, которые занимались политикой 
в близлежащих городах, внезапно подали в отставку вскоре 

1 Как 20-летняя девушка стала начальником полиции города в Мексике. URL: https://dzen.ru/a/
XGppGBcO1wCuGVtb (дата обращения: 17.04.2024).
2 Ibidem.
3 В Мексике полицию возглавила 20-летняя студентка. URL: https://m.ok.ru/faktydlyau/topic/68584404888378 
(дата обращения: 11.03.2024).
4 Gardner D. Toughest job in the world: Woman, 20, becomes police chief in one of Mexico's most violent bor-
der towns… because no one else will do it. Available at: https://www.dailymail.co.uk/news/article-1322302/
Female- student-20-police- chief- Mexicos- violent-towns.html?_ga=2.2286771.2047943832.1717881346–
763982398.1717758833&_gl=1*1j6xuqc*_ga*NzYzOTgyMzk4LjE3MTc3NTg4MzM.*_ga_C9F47K6NW6*MTcxO-
DAyOTg0Mi4xLjAuMTcxODAyOTg0Mi42MC4wLjc3NzczOTQ0NQ..*_ga_GQE6MT7DLZ*MTcxODAyOTg0Mi4xL-
jAuMTcxODAyOTg0Mi4wLjAuMA (accessed 17 April 2024).
5 Gardner D. Toughest job in the world: Woman, 20, becomes police chief in one of Mexico's most violent bor-
der towns… because no one else will do it. Available at: https://www.dailymail.co.uk/news/article-1322302/
Female- student-20-police- chief- Mexicos- violent-towns.html?_ga=2.2286771.2047943832.1717881346–
763982398.1717758833&_gl=1*1j6xuqc*_ga*NzYzOTgyMzk4LjE3MTc3NTg4MzM.*_ga_C9F47K6NW6*MTcxO-
DAyOTg0Mi4xLjAuMTcxODAyOTg0Mi42MC4wLjc3NzczOTQ0NQ..*_ga_GQE6MT7DLZ*MTcxODAyOTg0Mi4xL-
jAuMTcxODAyOTg0Mi4wLjAuMA (accessed 17 April 2024).
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после того, как она пропала. Судьба Э. Гандары, названной 
в СМИ «самым храбрым полицейским Мексики», до сих пор 
остается неизвестной.
Именно в такой атмосфере Марисоль Вальес Гарсия, 20-лет-

няя студентка, осваивавшая криминалистику, получила пред-
ложение работать в полиции. «Стать начальником полиции 
мне предложил мэр. После нашего разговора он пришел ко мне 
домой, чтобы обсудить все с моей семьей – родителями, се-
страми, мужем. Все меня очень поддержали, когда узнали, что 
я согласилась на должность. Муж сказал, что будет помогать 
мне во всем и сидеть с ребенком, хотя он очень уставал на ра-
боте – он был помощником механика» 1. Других претендентов 
на место начальника полиции не нашлось, М. В. Гарсиа была 
единственной, кто согласился занять этот смертельно опасный 
пост. 18 октября 2010 г. М. В. Гарсиа стала шефом полиции, 
и испанская газета «El Pais» назвала Марисоль «самой хра-
брой женщиной в Мексике» 2.
В подразделении работали четыре офицера, в распоряжении 

которых была одна полицейская машина. «Многого не хвата-
ло – очень мало людей и мало денег. У нас работали всего два 
полицейских- мужчины. При этом только они имели право 
носить оружие и производить аресты, женщины вооружены 
не были. У моих коллег- женщин даже формы не было – просто 
бейджи с именами и фотографиями» 3.
«Помимо наркоторговли самые популярные преступления – 

грабежи и насилие в семье. Мы не боролись с наркотиками, 
для этого в Мексике есть другие организации. Мы просто хо-
тели помочь людям жить, не испытывая постоянного страха 
за свою жизнь … Фасад нашего участка был буквально изре-
шечен пулями, но до какого-то момента мне казалось, что это 
должно только сплотить нас, полицейских. Должно заставить 
искать друг в друге опору, чтобы вместе бороться за безопас-
ность горожан. Я видела, что местные жители мне доверяют, 
и это, конечно, тоже меня очень поддерживало. Мне помогало, 
когда я видела людей, не позволяющих себя запугать: горо-
1 Как 20-летняя девушка стала начальником полиции города в Мексике. URL: https://dzen.ru/a/
XGppGBcO1wCuGVtb (дата обращения: 17.04.2024).
2 Самая храбрая женщина в Мексике. URL: https://drugoi.livejournal.com/3392459.html (дата обращения: 
17.04.2024).
3 Как 20-летняя девушка стала начальником полиции города в Мексике. URL: https://dzen.ru/a/
XGppGBcO1wCuGVtb (дата обращения: 17.04.2024).
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жан, гуляющих на главной улице со своими семьями, детей, 
играющих в футбол во дворах» 1. На церемонии приведения 
к присяге М. В. Гарсиа заявила, что борьба с наркобаронами – 
обязанность других правоохранительных органов, а полиция 
сосредоточится на программах профилактики преступности 
в школах и содействии улучшению отношений между соседя-
ми, высказала идею о создании велосипедной полиции. «Почти 
сразу же после того, как я заняла свой пост, мне позвонил пред-
ставитель одного из картелей с предложением работать на них. 
Когда я отказалась, они стали звонить с угрозами мне и моей 
семье. Сначала я гнорировала звонки, но вскоре стала замечать, 
как странные типы курсируют на машинах возле моего дома. 
Я была настолько испугана, что попросила отца подвозить меня 
до работы. 1 марта мне позвонил мужчина и сказал, чтобы 
я готовилась к тому, что придут убивать меня и мою семью. 
До этого я не хотела уезжать в Америку, покидать свой пост. 
Но у меня больше не было выбора: каждую минуту можно было 
ожидать облавы. Отъезд был спонтанным, и мы даже не успе-
ли упаковать чемоданы: собрались за полчаса … Мы все были 
в состоянии истерики и ужаса … До границы мы добрались 
в ужасном состоянии. Я объяснила пограничникам, кто я та-
кая и что произошло, и нам разрешили проехать. Как только 
мы оказались в США, я смогла вздохнуть с облегчением. Через 
несколько дней после того, как мы с семьей – сыном, мужем, ро-
дителями и двумя сестрами – перебежали границу, я получила 
новости о том, что в день нашего побега дом моих родителей 
взломала и ограбила группа людей с автоматами» 2.
М. В. Гарсиа продержалась на своем посту шесть месяцев. 

20-летняя Марисоль Вальес Гарсия, 38-летняя Вероника Риос, 
начальник полиции Эль- Вергель, 44-летняя Ольга Кастильо, 
начальник полиции Вилья- Луз пополнили ряды женщин, про-
тивостоявших los narcos. Женщины «делают это, потому что 
никто другой этого не сделает. Потому что, если они этого 
не сделают, надежды нет. Без оружия, ресурсов … женщины 
полны решимости улучшить качество жизни в основном бед-
ных жителей – даже если они молятся о том, чтобы им удалось 

1 Как 20-летняя девушка стала начальником полиции города в Мексике. URL: https://dzen.ru/a/
XGppGBcO1wCuGVtb (дата обращения: 17.04.2024).
2 Ibidem.
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избежать ужасного насилия» 1, подчеркнул D. Gardner. Нарко-
картели «не проявляют милосердия к женщинам, работающим 
в правоохранительных органах. Картели считают себя законом 
на своей территории, поэтому для них не имеет значения, 
мужчина вы или женщина – устранение полицейских органов 
или государственных чиновников посылает мощный сигнал», 
констатировал F. Burton 2.
Пока бушует эта вой на, женщины ставят перед собой более 

скромные цели – держат под контролем мелкую преступность, 
чтобы люди могли заниматься своими повседневными делами. 
Мексиканские женщины- полицейские часто охраняют города 
доступными средствами, используют ржавый полицейский 
пикап, не носят оружия. «Люди думают, что для того, чтобы 
быть полицейским, нужно носить оружие, но не для той разъяс-
нительной работы, которой мы занимаемся», – говорила О. Ка-
стильо, подчеркивая, что «очень трудно не участвовать в вымо-
гательствах, обезглавливаниях и насилии с использованием 
наркотиков. Вас втягивают независимо от ваших намерений. 
Я не испытываю оптимизма по поводу того, что конкретный 
начальник полиции сможет избежать опасности» 3.
40-летняя Сильвия Молина, главный административный 

полицейский Сьюдад- Хуареса, была застрелена в июне 2008 г. 
Наемные убийцы прикололи к ее груди записку с заявлением 
о своей преданности наркоторговцу. 38-летняя глава полиции 
Меоки Хермиле Киньонес была застрелена 29 ноября, лишь 
чуть больше месяца выполняя свои должностные обязанно-
сти: только 9 октября она была приведена к присяге в качестве 
начальника полиции из 90 человек, из которых больше никто 
не согласился занять этот пост. Х. Киньонес отказывалась но-
сить оружие и передвигаться с телохранителями, но после ее 

1 Gardner D. Toughest job in the world: Woman, 20, becomes police chief in one of Mexico's most violent bor-
der towns… because no one else will do it. Available at: https://www.dailymail.co.uk/news/article-1322302/
Female- student-20-police- chief- Mexicos- violent-towns.html?_ga=2.2286771.2047943832.1717881346–
763982398.1717758833&_gl=1*1j6xuqc*_ga*NzYzOTgyMzk4LjE3MTc3NTg4MzM.*_ga_C9F47K6NW6*MTcxO-
DAyOTg0Mi4xLjAuMTcxODAyOTg0Mi42MC4wLjc3NzczOTQ0NQ..*_ga_GQE6MT7DLZ*MTcxODAyOTg0Mi4xL-
jAuMTcxODAyOTg0Mi4wLjAuMA (accessed 17 April 2024).
2 Adams Otis G. Las valientes of Mexico. Available at: https://nypost.com/2011/01/30/las-valientes-of-mexico/ 
(accessed 24 April 2024).
3 To serve, protect and decorate: Mexican resort looks to employ 'beautiful' tourist police. 1 July 2011. Available at: 
https://www.dailymail.co.uk/travel/article-2010267/Mexico- advertises-beautiful- tourist-police- decorate-popular- 
holiday-resort.html?_ga=2.3887027.2047943832.1717881346–763982398.1717758833&_gl=1*1yisj91*_ga*NzYzOT-
gyMzk4LjE3MTc3NTg4MzM.*_ga_C9F47K6NW6*MTcxODAzODI2NC4yLjEuMTcxODAzODMzNS42MC4wLjc1ODMx-
ODMyMg..*_ga_GQE6MT7DLZ*MTcxODAzODI2NC4yLjEuMTcxODAzODMzNS4wLjAuMA (accessed 17April 2024).
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убийства было принято решение об обязательном ношении 
оружия высшим чинам полиции в Меоки.

Женщина- полицейский: повседневность по-мексикански
Условия службы женщин в полиции Мексики имеют осо-

бенности, отличающие их служебную повседневность от служ-
бы женщин- полицейских в Европе и России.
Министерство общественной безопасности штата Герреро, 

на территории которого расположен популярный курорт Ака-
пулько, в 2011 г. объявило набор новых сотрудников для работы 
в туристической полиции 1. Акапулько лежит на тихоокеанском 
побережье Мексики, славится на весь мир своими белоснеж-
ными пляжами и бурной ночной жизнью. Намерения Мексики 
вой ти в пятерку стран с максимальным въездным турпотоком 
и принимать более 55 млн туристов в год подтолкнули к иници-
ативе создания туристической полиции, способной обеспечи-
вать безопасность туристов и оказывать им при необходимости 
помощь. Опыт организации такой полиции в Мексике уже был 
в 1930-е гг. Критерии для соискательниц XXI в. были близки 
выдвигавшимся почти век назад: модельная внешность, возраст 
от 18 до 35 лет, среднее образование, владение иностранным 
языком. Как и ранее, для блюстительниц порядка дизайнеры 
разрабатывали специальную форму 2.
Подразделение из привлекательных женщин- полицейских, 

которые выполняли свои обязанности в сапогах на высоком 
каблуке, обтягивающей одежде и с ярким макияжем были 
созданы и в штате Агуаскальентес. Подразделение привлекло 
внимание всей страны в 2013 г., когда полицейские- женщины 
появились на фотографии с президентом Энрике Пенья Ньето. 
Но аналитики констатировали: на безопасность штата работа 
этого подразделения влияния не оказала. От продолжения это-
го проекта штат отказался. «Это определенно дискриминация, 
и нет никаких доказательств того, что, нанимая привлека-
тельных женщин [есть основания полагать, что работа будет 

1 To serve, protect and decorate: Mexican resort looks to employ 'beautiful' tourist police. 1 July 2011. Available at: 
https://www.dailymail.co.uk/travel/article-2010267/Mexico- advertises-beautiful- tourist-police- decorate-popular- 
holiday-resort.html?_ga=2.3887027.2047943832.1717881346–763982398.1717758833&_gl=1*1yisj91*_ga*NzYzOT-
gyMzk4LjE3MTc3NTg4MzM.*_ga_C9F47K6NW6*MTcxODAzODI2NC4yLjEuMTcxODAzODMzNS42MC4wLjc1ODMx-
ODMyMg..*_ga_GQE6MT7DLZ*MTcxODAzODI2NC4yLjEuMTcxODAzODMzNS4wLjAuMA (accessed 17 April 2024).
2 Туристическую полицию Мексики укомплектуют красотками. URL: https://vsluh.ru/novosti/transport/
turisticheskuyu- politsiyu-meksiki- ukomplektuyut-krasotkami_219715/ (дата обращения: 26.05.2024).
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выполнена] лучше», – подчеркнул аналитик по безопасности 
в городе Монтеррей Х. Кавас.
Но идея получила распространение по всей стране. И в мек-

сиканском городе Керетаро женщины- полицейские подали 
жалобу в государственную комиссию по правам человека на то, 
что командиры- мужчины подвергли их проверкам на «привле-
кательность» в рамках отбора в новое женское подразделение 
для туристического центра города. Офицеры- женщины были 
выбраны для проверки (2016), в ходе которой их начальники- 
мужчины комментировали их внешность и вес, заявив од-
ной женщине, которая недавно была беременна, но потеря-
ла ребенка, что «у нее пузо». «Я училась на полицейского, 
а не на танцовщицу», – парировала офицер 1.
Обсуждение таких тем на фоне всплеска сексуального насилия 

в стране вызвало возмущение в социальных сетях и обществе 
в целом, а также ответную реакцию в виде женоненавистниче-
ских комментариев и угроз. Всплеск обвинений в сексуальных 
домогательствах произошел и в полиции. Возможность того, что 
нарушения прав человека внутри полиции станут достоянием 
общественности, вызвала тревогу руководства.
Несмотря на наличие различных подходов к оценке служ-

бы женщин в полиции, целесообразность их вовлечения в по-
лицейскую деятельность в Мексике сомнений уже не вызывает. 
Служба женщин в полиции «имеет первостепенное значение, 
поскольку это способствует укреплению имиджа полицейских 
учреждений, поскольку деятельность женщин в вопросах об-
щественной безопасности позволяет связать различные темы 
и группы, которые вносят свой вклад не только в работу по-
лиции, но и в столь важную близость социальную, которая 
необходима для обеспечения доверия в обществе», подчеркнули 
С. Bonfil и А. Álvarez [37].
Одобрение участия женщин в полицейской деятельности под-

тверждается фактами разного характера. Один из них – подпи-
сание соглашений о сотрудничестве с 31 страной, направившей 
сотрудников службы безопасности для поддержания порядка 
во время чемпионата мира по футболу в Катаре (2022). Мексика 

1 Agren Д. Female police officers subjected to «attractiveness» inspections in Mexico. Available at: https://www.
theguardian.com/world/2016/apr/08/female- police-officers- mexico-attractiveness- inspections-complains- queretaro 
(accessed 17 April 2024).
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была единственной страной, включившей женщин- полицейских 
в свою делегацию на территории, контролируемой государством, 
в котором женщины все еще борются за свои права 1.
Еще факт – поручение женщинам- полицейским охраны де-

монстраций феминисток. Это – сложная задача, особенно с уче-
том того, что на охрану общественного порядка полицейские 
выходят без оружия и спецсредств для самообороны. 9 марта 
2021 г. власти города Мехико привлекли к охране марша фе-
министок, приуроченного к Международному женскому дню, 
около 2,7 тыс. женщин- полицейских. Участие в демонстрации 
приняли более 20 тыс. человек. По словам заместителя главы 
Управления общественной безопасности Мехико Марселы Фи-
героа, полицейские подверглись нападениям с использованием 
молотков, палок, петард и бутылок с горючей смесью. Более 
60 женщин- полицейских получили травмы в ходе беспорядков, 
устроенных участницами марша 2. Акции протеста и митинги 
традиционно проходят в Мексике и в Международный день 
борьбы за ликвидацию насилия в отношении женщин, который 
ежегодно отмечается 25 ноября. В 2021 г. демонстранты закида-
ли силовиков бутылками, камнями и сигнальными ракетами. 
В числе пострадавших оказались 10 женщин- полицейских 3.
И еще один факт – быстрое распространение в СМИ инфор-

мации о событиях в Акапулько в ноябре 2023 г. Прибрежный 
город принял на себя наибольший удар урагана Отис. Более 
220 тыс. домов были разрушены, около 1 млн человек оста-
лись без электричества и чистой воды, а сам город захватили 
мародёры. Для решения последней проблемы власти ввели 
в город 15 тыс. военных и полицейских. 33-летняя Аризбет 
Дионисио Амбросио, офицер полиции, принимала участие 
в спасательных работах. Когда услышала детский плач, обна-
ружила маму с четырехмесячным ребенком. Женщина сказала, 
что у нее проблемы с грудным молоком, ее сын не ел больше 
двух дней и плачет от голода. Аризбет Амбросио – мать двоих 
детей, и младшего она кормит грудью – сняла защитное снаря-

1 Aldana O. F. México, el único país que mandó mujeres policías a Qatar 2022. Available at: https://www.espn.
com.mx/futbol/mundial/nota/_/id/11234429/mexico-el-unico-pais-quemando- mujeres-policias-a-qatar-2022 
(accessed 17 April 2024).
2 Более 60 сотрудниц полиции пострадали в столкновениях на марше феминисток в Мехико. 9 марта 2021. 
URL: https://tass.ru/mezhdunarodnaya- panorama/10857995 (дата обращения: 17.04.2024).
3 Женщины- полицейские пострадали на митингах за женские права в Мексике. URL: https://lenta.ru/
news/2021/11/26/police_gaz/ (дата обращения: 17.04.2024).
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жение и приложила малыша к груди. Этот момент на телефон 
снял кто-то из присутствовавших там спасателей. Фотографии 
Амброссио с младенцем на коленях, опубликованные Секрета-
риатом гражданской безопасности Мехико, вызвали эмоцио-
нальную реакцию в соцсетях, а глава секретариата гражданской 
безопасности Мехико Пабло Веласкес поблагодарил офицера 
полиции за проявленное милосердие 1. Поступок девушки вы-
звал широкий резонанс в Мексике, показав, что в истерзанной 
катаклизмом стране светлое, доброе, человеческое сохраняется.

Обсуждения и выводы
Мужчины- полицейские отмечают, что при оказании под-

держки гражданам, женщины проявляют большую чуткость; 
женщины- полицейские лучше справляются с разведыватель-
ной работой, общением с общественностью и выявлени-
ем случаев жестокого обращения с несовершеннолетними. 
Национальный институт по делам женщин сделал вывод 
о том, что современной Мексике «необходимы женщины- 
полицейские нового профиля» 2, более профессионально 
подготовленные, с развитым чувством принадлежности 
к учреждению и связи с обществом. «Чтобы носить унифор-
му, нужно по-настоящему любить ее, потому что она озна-
чает преданность делу, самопожертвование и ответствен-
ность» 3. Женщины «стали сильной опорой организации; 
быть женщиной- полицейским – значит каждый день учиться 
у окружающих ее людей и учреждений» [35, р. 52].
За счет привлечения женщин в различные сферы обще-

ственной безопасности полицейские органы добились роста 
и значительных успехов. Это не означает, что мужчины плохо 
справляются со своей работой, равно как и то, что женщины 
не могут быть вовлечены в коррупцию или иную преступную 
деятельность, речь идет об устранении социальных предрас-
судков, не позволяющих укрепить гендерное равенство при 
осуществлении полицейской деятельности.

1 Сотрудница полиции Мексики покормила грудью младенца, который голодал 2 дня, оказавшись в эпи-
центре урагана. URL: https://mel.fm/novosti/3652041-sotrudnitsa- politsii-meksiki- pokormila-grudyu- mladentsa-
kotory- golodal-2-dnya-okazavshis-v-epitsentr (дата обращения: 17.04.2024).
2 Instituto Nacional de las Mujeres. 2022. Available at: https://www.gob.mx/inmujeres: https://www.gob.mx/in-
mujeres/prensa/aumentarla- participacion-de-las-mujeres-en-la-seguridad-es-clave-para-lograr-la-pazinmujeres? 
(accessed 17 April 2024).
3 Ibidem.
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Расширение прав и возможностей женщин в сфере обеспе-
чения общественной безопасности – реальность XXI в., которая 
свидетельствует о предоставлении равных для мужчин и жен-
щин возможностей в решении социально значимых задач, соз-
дании благоприятных условий для профессионального и лич-
ностного развития женщин, избавлении от представлений 
о том, что служба в полиции – дело исключительно мужское. 
Путь к гендерному равенству в полиции Мексики пока сложен, 
тернист и труден. Но оснований сомневаться в решении по-
ставленных женщинами задач нет.
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Women in the Mexican Police Service: 
Difficult Struggle for Gender Equality

Nadezhda S. Nizhnik

The article is devoted to the problems of ensuring gender equality in policing in Mexico. 
Women were first recruited to serve in the Mexican police in 1930. Today, female police 
officers make up a quarter of the entire Mexican police force. However, the experience 
of women serving in the police remains unintelligible by Russian-speaking researchers. 
There are no works devoted to the service of women in the Mexican police in Russian 
science. The article discusses issues related to: the motives that attract women to serve 
in the police; the peculiarities of women mastering the police profession; the difficul-
ties of policing by women in Mexico; opportunities for female police officers to advance 
through the ranks. Faced with clear gender inequality, machismo, pressure from drug 
cartels, with minimal chances to rise in rank and achieve professional skills, Mexican 
women demonstrate examples of selfless performance of official duty, often paying 
for integrity and responsibility in the service with their lives.

Key words: gender equality, Mexico, women's police, policewoman, tourist police, sexual 
harassment, machismo.
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