Школа подготовки вожатых
Перечень необходимых документов
для трудоустройства на должность «Вожатый:

· паспорт;
· военный билет (или приписное свидетельство) – для юношей;
· документ об образовании (с вкладышем);
· страховое свидетельство персонифицированного учета;
· идентификационный номер налогоплательщика (ИНН);
· заключение о результатах психиатрического освидетельствования, справки с заключением нарколога, психиатра о допуске к работе;
· личная медицинская книжка[footnoteRef:1] установленного образца со следующими отметками: флюорография, баканализ (кал на я/глист, соскоб на энтеробиоз, дизгруппу), серологическое обследование на брюшной тиф, допуск венеролога к работе (кровь на ЭДС, мазок), санминимум, прививки согласно Национального календаря профилактических прививок (дифтерия, корь, краснуха, вирусный гепатит В, грипп), допуск терапевта к работе с детьми; [1:  Личная медицинская книжка оформляется в центральной станции Санэпиднадзора и без голограммы недействительна.] 

· медицинское заключение установленного образца по результатам предварительного медицинского осмотра, в медицинском заключении обязательно должна быть отражена следующая информация: дата выдачи заключения; ФИО, дата рождения, пол лица, поступающего на работу; наименование работодателя; наименование структурного подразделения работодателя (при наличии), должности (профессии) или вида работы; наименование вредного производственного фактора(ов) и (или) вида работы; результат медицинского осмотра (медицинские противопоказания выявлены, не выявлены); заключение должно быть подписано председателем медицинской комиссии с указанием фамилии и инициалов, заверено печатью медицинской организации, проводившей медицинский осмотр;
· оригиналы документов по прохождению медицинской комиссии (договор с медицинским учреждением с синей печатью, кассовые чеки; в случае отсутствия в чеках расшифровки услуг – копии чеков с детализацией полученных услуг;
· справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования, либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданная в порядке и по форме (абзац введён Федеральным законом от 23.12.2010 г. № 387);
· трудовая книжка (при наличии), если работали и есть электронная трудовая книжка, то необходимо предоставить сведения о трудовой деятельности оригинал СТД-Р, где прописана информация о трудоустройстве с синей печатью;
· фотография 3х4;
· [bookmark: _GoBack]сертификат о вакцинировании от Ковид-19 (при наличии).

Оригиналы всех документов должны быть в наличии при трудоустройстве!
