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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ:
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:


	Индекс компетенции
	Содержание компетенции 
(или ее части)
	Индикаторы компетенций (код и содержание)

	УК-1
	Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий












	ИУК-1.1. Анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее составляющие и связи между ними

	
	
	ИУК-1.2. Определяет пробелы в информации, необходимой для решения проблемной ситуации, и проектирует процессы по их устранению


	
	
	ИУК-1.3 Критически оценивает надежность источников информации, работает с противоречивой информацией из разных источников

	
	
	ИУК-1.4  Использует логико-методологический инструментарий для критической оценки современных концепций философского и социального характера в своей предметной области

	УК-2
	Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

	ИУК-2.1. Формулирует на основе поставленной проблемы проектную задачу  и способ ее решения через реализацию проектного управления

	
	
	ИУК-2.2. . Разрабатывает концепцию проекта в рамках обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, обосновывает актуальность, значимость, ожидаемые результаты и возможные сферы их применения

	
	
	ИУК-2.3. Планирует необходимые ресурсы, в том числе с учетом их заменимости

	
	
	ИУК-2.4.Разрабатывает план реализации проекта с использованием инструментов планирования

	
	
	ИУК-2.5. Осуществляет мониторинг  хода реализации проекта, корректирует отклонения, вносит дополнительные изменения в план реализации проекта, уточняет зоны ответственности участников проекта


	ПК -1
	Способен разрабатывать нормативные правовые акты в области гражданского и предпринимательского права
	ИПК-1.1. Владеет системой научных знаний о проблемах нормотворческой деятельности, ее видах, способах, принципах, а также правилах, приемах и средствах юридической техники для разработки нормативных правовоых актов в гражданско-правовой сфере




	
	
	ИПК-1.2. Владеет навыками осуществления правового мониторинга в сфере гражданско-правовых отношений




	ПК-2










	Способен квалифицированно применять нормативные правовые акты , реализовывать нормы материального и процессуального права в сфере гражданско-правовых отношений

	ИПК-2.1. Владеет навыками принятия правовых решений при возникновении гражданско-правовых отношений

	
	
	ИПК-2.2. Умеет анализировать судебную практику
ИПК-2.3. Способен оказать правовую помощь посредством применения  гражданско-правовых и гражданско-процессуальных норм 


	ПК-5
	 Способен оказывать профессиолнальную юридическую помощь в ходе ведения дел в рамках гражданского судопроизводства


	ИПК -5.1 Знает  процессуальное законодательство Российской Федерации и практику его применения (арбитражный и гражданский процесс, административное судопроизводство, производство по делам об административных правонарушениях)


	
	
	ИПК -5.2  Владеет навыками подготовки процесуальных документов 


	ПК-6
	ПК-6  Способен осуществлять консультационную юридическую помощь организациям, физическим лицам и их объединениям в рамках гражданского законодательства

	ИПК-6.1. Способен оказывать  консультационную правовую помощь организациям  и физическим лицам в ходе переговоров по разрешению споров, возникающих из гражданских, административных, трудовых, семейных. корпоративных,  антимонопольных, налоговых отношений, а также отношений в сфере защиты интеллектуальных прав




2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП:
Цель дисциплины: подготовка высококвалифицированных специалистов, готовых к решению сложнейших задач, которые ставит перед ними практика и способных реально защитить законные права и интересы обратившихся к ним лиц.
Задачи дисциплины:
· овладение студентами знаниями в области альтернативных форм разрешения споров;
· - усвоение студентами правил совершения отдельных примирительных процедур, в том числе медиативных процедур;
· - приобретение студентами навыков составления медиативных соглашений и соглашений сторон об урегулировании спора, применяемых в медиативной практике;
· - изучение студентами национального и зарубежного законодательства, регулирующего медиацию.
Дисциплина относится к обязательным дисциплинам базовой части программы магистратуры.
Освоение дисциплины и сформированные при этом компетенции необходимы в последующей деятельности.

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ:
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 академических часа.
 (1 зачетная единица соответствует 36 академическим часам)	

Очная форма обучения
	Вид учебной работы
	Трудоемкость в акад.час

	
	
	Практическая подготовка

	Контактная работа (аудиторные занятия) (всего):
	30

	в том числе:
	

	Лекции
	10
	-

	Лабораторные работы/ Практические занятия
	-/-
	-/20

	Самостоятельная работа (всего)
	42

	Вид промежуточной аттестации (зачет):
	

	контактная работа
	

	самостоятельная работа по подготовке к зачету
	

	Общая трудоемкость дисциплины (в час. /з.е.)
	72/2



Заочная форма обучения
	Вид учебной работы
	Трудоемкость в акад.час

	
	
	Практическая подготовка

	Контактная работа (аудиторные занятия) (всего):
	8

	в том числе:
	

	Лекции
	2
	-

	Лабораторные работы/ Практические занятия
	-/-
	-/6

	Самостоятельная работа (всего)
	60

	Вид промежуточной аттестации (зачет):
	4

	контактная работа
	0,25

	самостоятельная работа по подготовке к зачету
	3,75

	Общая трудоемкость дисциплины (в час. /з.е.)
	72/2



4.СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ:

При проведении учебных занятий обеспечивается развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств (включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, составленных на основе результатов научных исследований, проводимых организацией, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей работодателей). 

4.1 Блоки (разделы) дисциплины.

	№
	Наименование блока (раздела) дисциплины

	1
	1. Медиация как альтернативный способ разрешения правовых споров

	2
	2. Коммерческая медиация

	3
	3. Медиация при сопровождении проектов

	4
	4. Особенности применения медиации при разрешении гражданско-правовых споров

	5
	5. Особенности применения медиации при разрешении споров, связанных с интеллектуальной собственностью

	6
	6. Медиация в административных спорах и судебная медиация

	7
	7. Медиация в восстановительном правосудии и ювенальной юстиции.

	
	8. Особенности применения медиации при разрешении трудовых споров



4.2. Примерная тематика курсовых работ (проектов):
Курсовая работа по дисциплине не предусмотрена учебным планом.

4.3. Перечень занятий, проводимых в активной и интерактивной формах, обеспечивающих развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств. Практическая подготовка*.

	№ п/п
	Наименование блока (раздела) дисциплины
	Занятия, проводимые в активной и интерактивной формах
	Практическая подготовка*

	
	
	Форма проведения занятия
	Наименование видов занятий
	

	1.
	4.Особенности применения медиации при разрешении споров, связанных с интеллектуальной собственностью
	практическое занятие
	Выполнение практического задания
	решение ситуационных задач, работа в группах

	2.
	5.Особенности применения медиации при разрешении споров, связанных с интеллектуальной собственностью
	практическое занятие
	Выполнение практического задания
	решение ситуационных задач, работа в группах

	3.
	8.Особенности производства по делу в третейском суде. Решение третейского суда
	практическое занятие
	Выполнение практического задания
	решение ситуационных задач, работа в группах


*Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) организуется путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных работ и иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ:

5.1 ТЕМЫ КОНСПЕКТОВ:

Медиация как альтернативный способ разрешения правовых споров
2. Коммерческая медиация
3. Медиация при сопровождении проектов
4. Особенности применения медиации при разрешении гражданско-правовых споров
5. Особенности применения медиации при разрешении споров, связанных с интеллектуальной собственностью
6. Медиация в административных спорах и судебная медиация
7. Медиация в восстановительном правосудии и ювенальной юстиции.
8. Особенности применения медиации при разрешении трудовых споров

6 ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ:

6.1. Текущий контроль
	№
п/п
	№ блока (раздела) дисциплины
	Форма текущего контроля

	1
	Темы 1-8
	Тестовые задания



1. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ:

	№ п./п.
	Наименование
	Авторы
	Место издания
	Год издания
	Наличие

	
	
	
	
	
	в научно-технической библиотеке, экз.
	в ЭБС, адрес в сети Интернет

	1.
	Медиация: учебник
	Карпенко А.Д., Осиновский А.Д.
	Статут , АНО «Редакция журнала «Третейский суд», 
	2016
	
	http://biblioclub.ru

	2
	Гражданский процесс: учебник
	Туманова Л. В. , Эриашвили Н. Д. , Кузбагаров А. Н. , Горелик А. П. , Борисова Л. В.
	М.: Юнити-Дана, 
	2015
	
	http://biblioclub.ru

	3
	Внесудебные формы защиты гражданских прав: учебное пособие
	Ковалева О., Носенко Л., Шагивалеева И.
	Оренбург: ОГУ
	2012
	
	http://biblioclub.ru

	4
	Правовые технологии посредничества (медиации) в Российской Федерации: научно-практическое пособие
	Николюкин С. В.
	М.: Юстицинформ, 
	2013
	
	http://biblioclub.ru






8. РЕСУРСЫ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»:

Информационно-справочные ресурсы сети интернет:
1. Официальная Россия http://www.gov.ru/  
2. Юридический сайт http://uristy.ucoz.ru/ 
Электронные библиотеки:
1. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека онлайн» – Режим доступа: http://biblioclub.ru
2. Электронная библиотека журналов http:// elibrary.ru/ 
3. Электронная библиотека "Либэр" [Электронный ресурс]. URL: http://liber.rpa-mjust.ru
4. ЭБС Знаниум [Электронный ресурс]. URL: http://znanium.com
5. ЭБС IPRbooks [Электронный ресурс]. URL: http://www.iprbookshop.ru

9. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ:
В ходе осуществления образовательного процесса используются следующие информационные технологии:
- средства визуального отображения и представления информации (LibreOffice) для создания визуальных презентаций как преподавателем (при проведении занятий) так и обучаемым при подготовке докладов для семинарского занятия.
- средства телекоммуникационного общения (электронная почта и т.п.) преподавателя и обучаемого.
- использование обучаемым возможностей информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» при осуществлении самостоятельной работы.

9.1. Требования к программному обеспечению учебного процесса
Для успешного освоения дисциплины, обучающийся использует следующие программные средства:
· Windows 10 x64
· MicrosoftOffice 2016
· LibreOffice
· Firefox
· GIMP


9.2. Информационно-справочные системы (при необходимости):
Не используются

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий.
Для изучения дисциплины используется следующее оборудование: аудитория, укомплектованная мебелью для обучающихся и преподавателя, доской, ПК с выходом в интернет, мультимедийным проектором и экраном.
Для самостоятельной работы обучающихся используется аудитория, укомплектованная специализированной мебелью и техническими средствами (ПК с выходом в интернет и обеспечением доступа в электронно-информационно-образовательную среду организации).
