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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ:
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:
	Индекс компетенции
	Содержание компетенции 
(или ее части)
	Индикаторы компетенций (код и содержание)

	ПК-9
	Способен организовывать и осуществлять психологическое сопровождение лиц, нуждающихся в психологической помощи
	ИПК-9.1. Знает:
- основные подходы к организации и осуществлению психологического сопровождения лиц, нуждающихся в психологической помощи.

	
	
	ИПК-9.2. Умеет:
- организовывать и осуществлять психологическое сопровождение лиц, нуждающихся в психологической помощи.

	
	
	ИПК-9.3. Владеет:
- навыками организации и осуществления психологическое сопровождение лиц, нуждающихся в психологической помощи. 


2. Место дисциплины в структуре ОП:
Цель дисциплины: подготовить выпускника, обладающего теоретическими знаниями и профессиональными компетенциями в области организации волонтерской деятельности
Задачи дисциплины:
· формирование у обучающихся теоретических знаний о сущности, значении и формах волонтерского движения;
· развитие у обучающихся представлений о практической стороне волонтерского движения, включая взаимодействие с социально ориентированными некоммерческими организациями, органами власти и подведомственными им организациями;
· формирование у обучающихся понимания актуальности волонтерского движения в современной России и предоставление им возможности участия в нем
Место дисциплины: дисциплина относится к факультативным дисциплинам программы бакалавриата.
Освоение дисциплины и сформированные при этом компетенции необходимы в последующей деятельности.
3. Объем дисциплины и виды учебной работы:
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 1 зачетную единицу, 36 академических часов (1 зачетная единица соответствует 36 академическим часам).
Очная форма обучения
	Вид учебной работы
	Трудоемкость в акад.час

	
	
	Практическая подготовка

	Контактная работа (аудиторные занятия) (всего):
	18

	в том числе:
	

	Лекции
	-
	-

	Лабораторные работы / Практические занятия (в т.ч. зачет)
	-/18
	-/-

	Самостоятельная работа (всего)
	18

	Вид промежуточной аттестации (экзамен):
	-

	контактная работа
	-

	самостоятельная работа по подготовке к экзамену
	-

	Общая трудоемкость дисциплины (в час. /з.е.)
	36/1


Очно-заочная форма обучения
	Вид учебной работы
	Трудоемкость в акад.час

	
	
	Практическая подготовка

	Контактная работа (аудиторные занятия) (всего):
	16

	в том числе:
	

	Лекции
	-
	-

	Лабораторные работы/ Практические занятия
	-/16
	-/-

	Самостоятельная работа (всего)
	20

	Вид промежуточной аттестации (экзамен):
	-

	контактная работа
	-

	самостоятельная работа по подготовке к экзамену
	-

	Общая трудоемкость дисциплины (в час. /з.е.)
	36/1


4.СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ:
При проведении учебных занятий обеспечивается развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств (включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, составленных на основе результатов научных исследований, проводимых организацией, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей работодателей). 
4.1 Блоки (разделы) дисциплины.
	№
	Наименование блока (раздела) дисциплины

	1
	Понятие добровольчества и волонтерской деятельности

	2
	Формы и виды добровольческой (волонтерской) деятельности

	3
	Организация работы с волонтерами

	4
	Взаимодействие с социально ориентированными НКО, инициативными группами, органами власти и иными организациями

	5
	Психологические аспекты волонтерской деятельности: проблема мотивации и эмоционального выгорания волонтеров


4.2. Примерная тематика курсовых работ (проектов):
Курсовая работа по дисциплине не предусмотрена учебным планом.
4.3. Перечень занятий, проводимых в активной и интерактивной формах, обеспечивающих развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств. Практическая подготовка.
	№ п/п
	Наименование блока (раздела) дисциплины
	Занятия, проводимые в активной и интерактивной формах
	Практическая подготовка*

	
	
	Форма проведения занятия
	Наименование видов занятий
	

	1.
	Понятие добровольчества и волонтерской деятельности
	практическое занятие
	Дискуссия
Выполнение практического задания
	

	2.
	Формы и виды добровольческой (волонтерской) деятельности
	практическое занятие
	Дискуссия
Выполнение практического задания
	

	3.
	Организация работы с волонтерами
	практическое занятие
	Дискуссия
Выполнение практического задания
	

	4.
	Взаимодействие с социально ориентированными НКО, инициативными группами, органами власти и иными организациями
	практическое занятие
	Дискуссия
Выполнение практического задания
	

	5.
	Психологические аспекты волонтерской деятельности: проблема мотивации и эмоционального выгорания волонтеров
	практическое занятие
	Дискуссия
Выполнение практического задания
	


*Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) организуется путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных работ и иных аналогичных видов учебной деятельности.
5. Учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине:
5.1. Темы для творческой самостоятельной работы обучающегося
Темы для творческой самостоятельной работы студента формулируются обучающимся самостоятельно, исходя из перечня тем занятий текущего семестра.
5.2. Темы рефератов
1. Социально-философские основания волонтерской деятельности.
2.  Понятийный аппарат волонтерской деятельности.
3. Общественное предназначение волонтерства.
4. Волонтерство и милосердие.
5. Волонтерство и общественное призрение.
6. Волонтерство и благотворительность.
7. Социокультурные факторы эволюции содержания и смысла помощи и поддержки.
8. Частная и общественная благотворительная и филантропическая деятельность.
9. Социальная взаимопомощь в традиционном обществе.
10. Пропаганда добровольческой деятельности как фактор формирования гражданственности.
11. Методология организации волонтерской деятельности.
12. Морально-этический аспект волонтерской деятельности.
13. Волонтерская субкультура.
6 Оценочные средства для текущего контроля успеваемости:
6.1. Текущий контроль
	№
п/п
	№ блока (раздела) дисциплины
	Форма текущего контроля

	1
	Темы 1-6
	Устный опрос или 
Защита реферата


7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ:
	№ п/п
	Наименование
	Авторы
	Место издания
	Год издания
	Наличие

	
	
	
	
	
	печатные издания
	ЭБС (адрес в сети Интернет)

	1.
	Организация добровольческой (волонтерской) деятельности
и взаимодействие с социально ориентированными НКО:
учебник

	А. П. Метелев, Ю. С. Белановский, Н. И. Горлова и др.;
отв. ред. И. В. Мерсиянова
	Нац. исслед. ун-т «Высшая школа
экономики». — М.: НИУ ВШЭ
	2022
	
	http://biblioclub.ru 


	2.
	Основы организации и управления добровольческой деятельностью
	Под общ. ред. О.А. Аникеевой, А.П. Рудницкой, О.В. Решетникова
	М: Издательство РГСУ
	2019
	
	http://biblioclub.ru



8. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:
1. «НЭБ». Национальная электронная библиотека. – Режим доступа: http://нэб.рф/
2. «eLibrary». Научная электронная библиотека. – Режим доступа: https://elibrary.ru
3. «КиберЛенинка». Научная электронная библиотека. – Режим доступа: https://cyberleninka.ru/
4. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». – Режим доступа: http://www.biblioclub.ru/
5. Российская государственная библиотека. – Режим доступа: http://www.rsl.ru/
9. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ:
В ходе осуществления образовательного процесса используются следующие информационные технологии:
- средства визуального отображения и представления информации (LibreOffice) для создания визуальных презентаций как преподавателем (при проведении занятий) так и обучаемым при подготовке докладов для семинарского занятия.
- средства телекоммуникационного общения (электронная почта и т.п.) преподавателя и обучаемого.
- использование обучаемым возможностей информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» при осуществлении самостоятельной работы.
9.1. Требования к программному обеспечению учебного процесса
Для успешного освоения дисциплины, обучающийся использует следующие программные средства:
· Windows 10 x64
· MicrosoftOffice 2016
· LibreOffice
· Firefox
· GIMP
9.2. Информационно-справочные системы (при необходимости):
Не используются
10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий.
Для изучения дисциплины используется следующее оборудование: аудитория, укомплектованная мебелью для обучающихся и преподавателя, доской, ПК с выходом в интернет, мультимедийным проектором и экраном.
Для самостоятельной работы обучающихся используется аудитория, укомплектованная специализированной мебелью и техническими средствами (ПК с выходом в интернет и обеспечением доступа в электронно-информационно-образовательную среду организации).
