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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ:
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:
	Индекс компетенции
	Содержание компетенции 
(или ее части)
	Индикаторы компетенций (код и содержание)

	УК-9
	Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
	ИУК-9.1. Знает:
- этические нормы и и психологические особенности взаимодействия с лицами с ограниченными возможностями здоровья.

	
	
	ИУК-9.2. Умеет:
-выстраивать профессиональную коммуникацию с лицами с ограниченными возможностями здоровья. 

	
	
	ИУК-9.3. Владеет:
- инклюзивными технологиями в профессиональной сфере.

	ОПК-1
	Способен осуществлять научное исследование на основе современной методологии
	ИОПК-1.1. Знает:
- естественнонаучные и социогуманитарные основания психологической науки, основные теории и концепции отечественной и зарубежной психологии, методологические подходы и принципы научного исследования.

	
	
	ИОПК-1.2. Умеет:
- применять критерии научного знания при анализе литературы.

	
	
	ИОПК-1.3 Владеет:
- навыками организации и проведения научного исследования на основе современной методологии.

	ОПК-4
	Способен использовать основные формы психологической помощи для решения конкретной проблемы отдельных лиц, групп населения и (или) организаций, в том числе лицам с ограниченными возможностями здоровья и при организации инклюзивного образования.
	ИОПК-4.1. Знает:
- основные стратегии, виды и формы вмешательства, принципы их применения в программах профилактического, развивающего, коррекционного или реабилитационного характера, основные подходы к идентификации индивидуальной и статистической нормы в контексте оказания психологической помощи.

	
	
	ИОПК-4.2. Владеет:
- базовыми приемами психологической помощи, развивающими и коррекционными технологиями, методами индивидуальной и групповой работы.

	ОПК-5
	Способен выполнять организационную и техническую работу в реализации конкретных мероприятий профилактического, развивающего, коррекционного или реабилитационного характера.
	ИОПК-5.1. Умеет:
- организовывать мероприятия по оказанию психологической помощи, применять стандартные программы психологического сопровождения, развития и коррекции в основных областях деятельности психолога.


2. Место дисциплины в структуре ОП:
Цель дисциплины: формирование базовых представлений о методологических основах и структуре специальной психологии как самостоятельной отрасли психологической науки.
Задачи дисциплины:
Формирование представлений о предметном содержании, целях и задачах специальной психологии, ее связях с другими науками и месте в структуре современной науки.
Место дисциплины: дисциплина относится к обязательной части блока 1 Дисциплины (модули) программы бакалавриата.
Освоение дисциплины и сформированные при этом компетенции необходимы в последующей деятельности.
3. Объем дисциплины и виды учебной работы:
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 академических часа (1 зачетная единица соответствует 36 академическим часам).
Очная форма обучения
	Вид учебной работы
	Трудоемкость в акад.час

	
	
	Практическая подготовка

	Контактная работа (аудиторные занятия) (всего):
	88

	в том числе:
	

	Лекции
	36
	-

	Лабораторные работы / Практические занятия (в т.ч. зачет)
	18/34
	-/2

	Самостоятельная работа (всего)
	20

	Вид промежуточной аттестации (экзамен):
	36

	контактная работа
	2,35

	самостоятельная работа по подготовке к экзамену
	33,65

	Общая трудоемкость дисциплины (в час. /з.е.)
	144/4


Очно-заочная форма обучения
	Вид учебной работы
	Трудоемкость в акад.час

	
	
	Практическая подготовка

	Контактная работа (аудиторные занятия) (всего):
	68

	в том числе:
	

	Лекции
	16
	-

	Лабораторные работы/ Практические занятия
	18/34
	-/2

	Самостоятельная работа (всего)
	40

	Вид промежуточной аттестации (экзамен):
	36

	контактная работа
	2,35

	самостоятельная работа по подготовке к экзамену
	33,65

	Общая трудоемкость дисциплины (в час. /з.е.)
	4/144


4.СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ:
При проведении учебных занятий обеспечивается развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств (включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, составленных на основе результатов научных исследований, проводимых организацией, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей работодателей). 
4.1 Блоки (разделы) дисциплины.
	№
	Наименование блока (раздела) дисциплины

	1
	Предмет, задачи специальной психологии, место в системе научного знания.

	2
	Нейропсихологические основы специальной психологии.

	3
	Дефект и компенсация.

	4
	Общие и специфические закономерности дизонтогенеза.

	5
	Психологическая характеристика основных типов нарушений психического развития.

	6
	Психическое развитие детей с нарушениями эмоционально волевой сферы и поведения.


4.2. Примерная тематика курсовых работ (проектов):
Курсовая работа по дисциплине не предусмотрена учебным планом.
4.3. Перечень занятий, проводимых в активной и интерактивной формах, обеспечивающих развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств. Практическая подготовка.
	№ п/п
	Наименование блока (раздела) дисциплины
	Занятия, проводимые в активной и интерактивной формах
	Практическая подготовка*

	
	
	Форма проведения занятия
	Наименование видов занятий
	

	1.
	Тема 1. Предмет, задачи специальной психологии, место в системе научного знания
	Практическое занятие
	Дискуссия
	

	2.
	Тема 2.Нейропсихологические основы специальной психологии
	Практическое занятие
	Дискуссия
	Выполнение практической работы

	3.
	Тема 3. Дефект и компенсация
	Практическое занятие
	Дискуссия
	

	4.
	Тема 4. Общие и специфические закономерности психологического развития ребенка
	Практическое занятие
	Семинар в форме «Мозгового штурма»
	

	5.
	Тема 5. Психологическая характеристика основных типов нарушений психического развития
	Практическое занятие
	Семинар в форме дискуссии и «круглого стола».
	

	6.
	Тема 6. Психическое развитие детей с нарушениями эмоционально волевой сферы и поведения.
	Практическое занятие
	Дискуссия
	


*Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) организуется путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных работ и иных аналогичных видов учебной деятельности.
5. Учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине:
5.1. Темы для творческой самостоятельной работы обучающегося
Темы для творческой самостоятельной работы студента формулируются обучающимся самостоятельно, исходя из перечня тем занятий текущего семестра.
5.2. Вопросы для подготовки к дискуссиям
1.Понятие специальной психологии. Отрасли специальной психологии. 
2.Предмет и задачи специальной психологии? Связь специальной психологии с другими науками.
3.Актуальность проблемы изучения детей с трудностями в развитии.
4.Понятие отклоняющегося развития у детей. Статистическая и функциональная норма. 
5.Организация помощи детям с ограниченными возможностями развития, проблема дифференцированного и интегрированного обучения.  Причины нарушений развития у детей
6.В чем заключается теоретическое и практическое значение специальной психологии?   
7.Что, по А.Р. Лурия и Л.С. Выготскому, представляют из себя высшие психические функции.
8.В чем сущность термина – дизонтогенез.
9.В чем сущность синдрома несформированности.
10.В чем отличие синдрома нарушенного развития от несформированности.
11.В чем сущность принципа гетерохронии психических функций.
12.Каковы функциональные блоки мозга по А.Р. Лурия.
13.Понятие «сенситивного  периода». 
14.Депривация как  фактор нарушения психического развития.
15.Основной критерий нейропсихологической классификации отклонений в психическом развитии.
16.Виды дизонтогенеза по В.В. Лебединскому.
17.В чем значение речевой функции для формирования ВПФ.
18.В чем отличия первичных и вторичных нарушений психических функций.
19.Понятие компенсация в специальной психологии.
20.Уровни организации компенсаторных процессов
21.Классификация нарушений развития В.В. Лебединского (недоразвитие, задержанное, поврежденное, дефицитарное, искаженное и дизгармоничное развитие).
22.Параметры дизонтогенеза (функциональная локализация, время воздействия  патогенных факторов, структура дефекта, нарушение межфункционального  взаимодействия процессе аномального системогенеза).
23. Понятие умственной отсталости. Какие состояния включает понятие умственной  отсталости? 
24.Характеристика степеней умственной отсталости. Определение и структура дефекта при олигофрении. 
25.Определение и структура дефекта при деменции. Отличие олигофрении от деменции. 
26.Особенности обучения умственно отсталых детей в специальной (коррекционной)  школе VIII вида.
Для оценки уровня успешности обучения по дисциплине «Специальная психология» используется бально-рейтинговая система 
6 Оценочные средства для текущего контроля успеваемости:
6.1. Текущий контроль
	№
п/п
	№ блока (раздела) дисциплины
	Форма текущего контроля

	1
	Темы 1-6
	Устный опрос или 
тестирование


7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ:
	№ п/п
	Наименование
	Авторы
	Место издания
	Год издания
	Наличие

	
	
	
	
	
	печатные издания
	ЭБС (адрес в сети Интернет)

	1.
	Козьяков Р. В.
	Специальная психология: учебно-методический комплекс
	М.: Директ-Медиа
	2014
	
	http://biblioclub.ru

	2.
	Ридецкая О. Г.
	Специальная психология: учебно-практическое пособие
	М.: Евразийский открытый институт
	2011
	
	http://biblioclub.ru

	3.
	Подольская О. А. , Яковлева И. В.
	Основы специальной педагогики и психологии: учебное пособие
	Елец: Елецкий государственный университет им. И. А. Бунина
	2013
	
	http://biblioclub.ru



8. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:
1. «НЭБ». Национальная электронная библиотека. – Режим доступа: http://нэб.рф/
2. «eLibrary». Научная электронная библиотека. – Режим доступа: https://elibrary.ru
3. «КиберЛенинка». Научная электронная библиотека. – Режим доступа: https://cyberleninka.ru/
4. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». – Режим доступа: http://www.biblioclub.ru/
5. Российская государственная библиотека. – Режим доступа: http://www.rsl.ru/
9. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ:
В ходе осуществления образовательного процесса используются следующие информационные технологии:
- средства визуального отображения и представления информации (LibreOffice) для создания визуальных презентаций как преподавателем (при проведении занятий) так и обучаемым при подготовке докладов для семинарского занятия.
- средства телекоммуникационного общения (электронная почта и т.п.) преподавателя и обучаемого.
- использование обучаемым возможностей информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» при осуществлении самостоятельной работы.
9.1. Требования к программному обеспечению учебного процесса
Для успешного освоения дисциплины, обучающийся использует следующие программные средства:
· Windows 10 x64
· MicrosoftOffice 2016
· LibreOffice
· Firefox
· GIMP
9.2. Информационно-справочные системы (при необходимости):
Не используются
10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий.
Для изучения дисциплины используется следующее оборудование: аудитория, укомплектованная мебелью для обучающихся и преподавателя, доской, ПК с выходом в интернет, мультимедийным проектором и экраном.
Для самостоятельной работы обучающихся используется аудитория, укомплектованная специализированной мебелью и техническими средствами (ПК с выходом в интернет и обеспечением доступа в электронно-информационно-образовательную среду организации).
