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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 Настоящее Положение определяет организационно- 

методическую основу деятельности Психологической службы ГАОУ ВО ДО 
«Ленинградский государственный университет имени А.С. Пушкина».

1.2 Психологическая служба является структурным подразделением 
университета.

1.3 Цель психологической службы - повышение эффективности 
процесса обучения, в интересах развития личности будущего специалиста, 
посредством активации его индивидуально-психологических и личностных 
ресурсов на основе повышения уровня адаптированности к условиям 
обучения в университете.

1.4 Психологическая служба в своей деятельности руководствуется:
® Федеральным законом «Об образовании в Российской 

федерации» от 29 декабря 2012 г. № 27Э-ФЗ;
в Приказом Министерства образования Российской Федерации от 

22 октября 1999 г. № 636 «Об утверждении Положения о службе 
практической психологии в системе Министерства образования Российской 
Федерации»

® Концепцией развития психологической службы в системе 
образования в Российской Федерации на период до 2025 года утвержденной 
Министерством образования и науки Российской Федерации от 19 декабря 
2017 г.;

• приказами и распоряжениями ректора университета;
© настоящим Положением.

1.5 Руководителем Психологической службы назначается сотрудник, 
имеющий соответствующую подготовку в области организации 
психологического сопровождения учебного процесса. К проведению 
мероприятий по оказанию психологической помощи привлекаются 
преподаватели, аспиранты, магистры и студенты-бакалавры факультета 
психологии университета.

1.6 Основными задачами Психологической службы являются:
1.6.1 Повышение эффективности процесса обучения:

проведение психодиагностических исследований с целью 
прогнозирования учебной деятельности обучающихся;

- адаптация обучающихся первого курса к образовательной среде 
университета;

- выявление и анализ причин отчисления обучающихся (анализ причин 
отчисления обучающихся является одним из элементов обратной связи по 
эффективности мероприятий образовательного процесса);

- оказание индивидуально-психологической помощи лицам, 
испытывающим затруднения в адаптации к образовательной среде 
университета, в процессе обучения, личностной сфере;

- проведение групповых мероприятий, направленных на улучшение 
социально-психологического климата в коллективах, повышение мотивации



к обучению и осознание необходимости будущей профессиональной 
самореализации.

1.6.2 Обеспечение взаимодействия с организациями Ленинградской 
области в сфере:

- профориентационной работы с учащимися;
- организации и проведения мероприятий по психолого-педагогическому 

просвещению обучающихся, родителей и педагогов образовательных 
учреждений Ленинградской области;

- организации и проведения методического сопровождения 
образовательного процесса в учреждениях Ленинградской области.

1.6.3 Научно-исследовательская деятельность:
• разработка системы научно-практического сопровождения адаптации 

студентов в период обучения в университете;
* представление результатов научно-практической работы на 

конференциях, конкурсах, форумах и пр..
1.7 Психологическая служба функционирует на основе включения в 

работу на добровольной основе студентов обучающихся на факультете 
психологии и действующим по 3 направлениям:

« психодиагностика и консультирование;
• тренинговые и игровые технологии;
» научно-практическая работа.

Направление психодиагностики и консультирования реализует:
® проведение мониторинговых психологических обследований;
» проведение индивидуально- психологического консультирования 

с лицами, обратившимися за психологической помощью;
• осуществление индивидуальной психокоррекционной работы с 

обучающимися, испытывающими трудности в адаптации.
Направление тренинговых и игровых технологий реализует:

• проведение тренинговых и игровых занятий, направленных на 
развитие коммуникативных навыков, умений взаимодействовать 
в группе, развитие навыков групповой работы по достижению 
общей цели;

• разработку и проведение психолого-педагогических 
развивающих программ.

Направление научно-практической работы реализует:
• выполнение научно-исследовательских работ в рамках 

деятельности Психологической службы;
» научное обоснование эффективности инновационных 

мероприятий, проводимых Психологической службой;
® представление результатов исследований в научных 

публикациях, на конференциях и пр.;
® организацию мероприятий по обмену научной информацией.

1.8 Ответственность за деятельность Психологической службы 
возлагается на руководителя Психологической службы, либо на его 
заместителя на момент отсутствия руководителя.



1.9 Финансирование деятельности Психологической службы 
осуществляется из средств университета.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ
2.1 Психологическая служба университета функционирует на 

основании плана работы составленного на учебный год и утвержденного 
ректором университета.

2.2 Выбор вида, типа и методов психологического сопровождения 
осуществляется специалистами Психологической службы на основе 
принципа индивидуального похода к личности и принципов 
профессиональной этики.

2.3 По результатам проведенных мероприятий составляется отчет о 
проделанной работе.

2.4 Ознакомление заинтересованных лиц с результатами 
проведенной работы производится в соответствии с этикой 
профессиональной деятельности практического психолога.

2.5 Годовой отчет о работе Психологической службы составляется 
руководителем Психологической службы и утверждается первым 
проректором университета.

2.6 Отчет предоставляется ректору университета. Результаты 
деятельности Психологической службы обсуждаются на Ученом совете 
университета.

3. СТРУКТУРА ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ
3.1 Штатное расписание Психологической службы университета 

включает в себя:
• руководителя Психологической службы;
• главного научного сотрудника.

3.2 В работу Психологической службы на добровольной основе 
привлекаются студенты университета согласно п. 1.7 настоящего положения.

4. СОЗДАНИЕ И ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ

4.1 Психологическая служба создается и ликвидируется на
основании решения Ученого совета приказом ректора университета.
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