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ПОЛОЖЕНИЕ 
об организации и проведении конкурсного отбора в состав Молодежного парламента 

при Законодательном Собрании Санкт-Петербурга 
 

1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и сроки проведения конкурсного 
отбора в состав Молодежного парламента при Законодательном Собрании  
Санкт-Петербурга (далее – конкурсный отбор). 

1.2. Конкурсный отбор проводится в соответствии с постановлением 
Законодательного Собрания Санкт-Петербурга от 16 марта 2022 года № 110  
"Об утверждении Положения о Молодежном парламенте при Законодательном Собрании 
Санкт-Петербурга" в целях формирования состава Молодежного парламента  
при Законодательном Собрании Санкт-Петербурга (далее – Молодежный парламент)  
и кадрового резерва Молодежного парламента. 

1.3. При проведении конкурсного отбора его участникам гарантируется равенство 
прав. 

1.4. Победители конкурсного отбора включаются в состав Молодежного парламента 
распоряжением Председателя Законодательного Собрания Санкт-Петербурга  
об утверждении персонального состава Молодежного парламента. 

1.5. Конкурсный отбор проводится Организационным комитетом (далее – 
Оргкомитет), состав которого утверждается постоянной комиссией по молодежной 
политике, делам общественных объединений и цифровизации Законодательного Собрания 
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Санкт-Петербурга (далее – постоянная комиссия Собрания). Председателем Оргкомитета 
является председатель постоянной комиссии Собрания. 

1.6. Обеспечение проведения конкурсного отбора осуществляется постоянной 
комиссией Собрания. 
 

2. Условия проведения конкурсного отбора 
 

2.1. Участником конкурсного отбора может быть гражданин Российской Федерации, 
имеющий постоянную либо временную регистрацию на территории Санкт-Петербурга,  
в возрасте от 16 до 25 лет при условии, что возраста 26 лет он достигнет не ранее чем через 
три месяца со дня начала первого этапа конкурсного отбора. 

2.2. Участниками конкурсного отбора не могут быть: 
лица, имеющие гражданство другого государства (других государств), вид  

на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание 
гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства; 

лица, замещающие должности федеральной государственной службы, депутаты 
законодательных (представительных) органов государственной власти субъектов 
Российской Федерации, иные лица, замещающие государственные должности субъектов 
Российской Федерации, лица, замещающие должности государственной гражданской 
службы субъектов Российской Федерации, должности муниципальной службы, а также 
лица, замещающие муниципальные должности; 

лица, являющиеся членами Общественной палаты Санкт-Петербурга  
или Молодежной коллегии Санкт-Петербурга; 

лица, признанные решением суда, вступившим в законную силу, недееспособными 
или ограниченно дееспособными; 

лица, осужденные к наказанию по приговору суда, вступившему в законную силу,  
а также в случае наличия неснятой или непогашенной в установленном федеральным 
законом порядке судимости. 

2.3. Оргкомитет осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации и Санкт-Петербурга, Положением  
о Молодежном парламенте при Законодательном Собрании Санкт-Петербурга и настоящим 
Положением. 

2.4. Оргкомитет: 
объявляет о проведении конкурсного отбора и приеме документов для участия  

в конкурсном отборе путем размещения соответствующей информации на официальном 
сайте Законодательного Собрания Санкт-Петербурга в информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" (далее – сеть "Интернет"); 

рассматривает документы, представляемые кандидатами в члены Молодежного 
парламента (далее – кандидат); 

дает оценку материалам и работам кандидатов; 
определяет победителей конкурсного отбора для включения в состав Молодежного 

парламента; 
рассматривает заявления и вопросы, возникающие в процессе подготовки  

и проведения конкурсного отбора; 
привлекает к проведению конкурсного отбора экспертов; 
решает вопросы регламента своей работы; 
исполняет иные обязанности, предусмотренные настоящим Положением. 
2.5. Решения Оргкомитета принимаются большинством голосов при условии 

присутствия на заседании Оргкомитета не менее половины установленного численного 
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состава Оргкомитета и подписываются председателем Оргкомитета. В случае равенства 
голосов решающим является голос председателя Оргкомитета. 

2.6. Кандидат для участия в конкурсном отборе регистрируется на официальном 
сайте конкурсного отбора в сети "Интернет", определяемом Оргкомитетом, с указанием 
открытой ссылки на облачное хранилище файла, содержащего презентационный 
видеоролик кандидата. 

Требования к презентационному видеоролику кандидата: 
наименование – "Я – будущее Санкт-Петербурга!"; 
длительность – не более 100 секунд; 
формат – MPEG-4 (*.mp4); 
содержание – краткие биографические данные, личные и профессиональные 

достижения, род деятельности, мотивы выдвижения в Молодежный парламент. 
Презентационный видеоролик кандидата не должен содержать оскорбительных 

материалов, материалов сексуального характера, изображения насилия, призывов  
к совершению насильственных действий против отдельных лиц или определенной группы 
людей, а также иных материалов, которые могут быть признаны оскорбительными, 
провокационными или неуважительными по отношению к любым лицам или группам лиц. 

Каждый кандидат, представляющий видеоролик, гарантирует, что при его 
подготовке, отправке, публикации и распространении в любой форме не были и не будут 
нарушены авторские и иные смежные права третьих лиц. 

2.7. После прохождения регистрации на официальном сайте конкурсного отбора  
в сети "Интернет" кандидат лично представляет в Законодательное Собрание  
Санкт-Петербурга следующие документы: 

собственноручно заполненное и подписанное кандидатом заявление на участие  
в конкурсном отборе; 

согласие на обработку персональных данных; 
копия паспорта или иного документа, удостоверяющего личность. 
Формы документов, указанных в абзацах втором и третьем настоящего пункта, 

утверждаются Оргкомитетом. 
2.8. Невыполнение или ненадлежащее выполнение кандидатом требований, 

установленных настоящим Положением, влечет его отстранение от участия в конкурсном 
отборе. 
 

3. Этапы конкурсного отбора 
 

3.1. Конкурсный отбор проводится в три этапа. 
3.2. Первый этап конкурсного отбора состоит в привлечении молодых людей  

к участию в конкурсном отборе, проверке соответствия представленных кандидатами 
документов, указанных в пункте 2.7 настоящего Положения, требованиям конкурсного 
отбора и оценивании Оргкомитетом презентационных видеороликов кандидатов. 

3.2.1. По итогам проверки соответствия представленных кандидатами документов  
и оценивания Оргкомитетом презентационных видеороликов кандидатов формируется 
рейтинг кандидатов, который публикуется на официальном сайте Законодательного 
Собрания Санкт-Петербурга в сети "Интернет" не позднее десяти дней со дня окончания 
первого этапа. 

3.2.2. Кандидаты, занявшие в рейтинге места с первого по сто пятидесятое, 
становятся участниками второго этапа. 

3.2.3. Кандидаты, занявшие в рейтинге сто пятьдесят первое и последующие места, 
прекращают участие в конкурсном отборе, за исключением случая, установленного 
подпунктом 3.2.4 настоящего Положения. 
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3.2.4. В случае отказа от участия в конкурсном отборе кандидатов, занявших  
в рейтинге первое и последующие места в соответствии с подпунктом 3.2.2 настоящего 
Положения, по решению Оргкомитета могут осуществляться последовательные замены 
таких кандидатов кандидатами, занявшими сто пятьдесят первое и последующие места  
в рейтинге соответственно. 

3.3. Второй этап состоит из Мероприятий и их оценки, проводимых  
в Законодательном Собрании Санкт-Петербурга. 

3.3.1. Дата и время Мероприятий устанавливаются Оргкомитетом. Не позднее чем  
за два дня до даты проведения Оргкомитет размещает информацию о дате и времени 
предстоящих Мероприятий на официальном сайте Законодательного Собрания  
Санкт-Петербурга в сети "Интернет", а также уведомляет кандидатов о дате и времени 
проведения Мероприятий посредством направления уведомлений по адресам электронной 
почты, указанным при регистрации. 

3.3.2. К Мероприятиям допускаются кандидаты в количестве не более  
ста пятидесяти человек в соответствии с подпунктами 3.2.2 и 3.2.4 настоящего Положения. 

3.3.3. Перечень Мероприятий, количественный и персональный состав конкурсной 
комиссии Мероприятий, порядок оценивания участия кандидатов в Мероприятиях, а также 
лица, ответственные за проведение Мероприятий, определяются Оргкомитетом с учетом 
необходимости оценки личностно-деловых качеств кандидатов и их адаптации  
к парламентской деятельности. 

3.3.4. Во время проведения Мероприятий может осуществляться их трансляция  
в средствах массовой информации. 

3.3.5. Кандидаты, занявшие по результатам проведения Мероприятий первые 
шестьдесят четыре места, становятся участниками третьего этапа. 

3.3.6. Кандидаты, занявшие по результатам проведения Мероприятий шестьдесят пятое 
и последующие места, прекращают участие в конкурсном отборе, за исключением случая, 
установленного подпунктом 3.3.7 настоящего Положения. 

3.3.7. В случае отказа от участия в конкурсном отборе кандидатов, занявших  
по результатам проведения Мероприятий первое и последующие места в соответствии  
с подпунктом 3.3.5 настоящего Положения, по решению Оргкомитета могут 
осуществляться последовательные замены таких кандидатов кандидатами, занявшими 
шестьдесят пятое и последующие места соответственно. 

Соответствующее решение Оргкомитета может быть принято в срок до момента 
размещения информации о начале проведения третьего этапа в соответствии с пунктом 3.4 
настоящего Положения и подлежит своевременному размещению на официальном сайте 
Законодательного Собрания Санкт-Петербурга в сети "Интернет". 

3.4. На третьем этапе конкурсного отбора Оргкомитет размещает на официальном 
сайте Законодательного Собрания Санкт-Петербурга в сети "Интернет" список кандидатов, 
допущенных к участию в третьем этапе конкурсного отбора в соответствии  
с подпунктами 3.3.5 и 3.3.7 настоящего Положения, и организует проведение  
онлайн-голосования в поддержку кандидатов. 

3.4.1. Онлайн-голосование в поддержку кандидатов проводится неограниченным 
кругом пользователей сети "Интернет". 

3.4.2. Каждый пользователь сети "Интернет" вправе проголосовать не более чем  
за тридцати двух кандидатов. 

3.4.3. Кандидаты, занявшие по итогам онлайн-голосования первые тридцать два места, 
становятся победителями конкурсного отбора. 

3.4.4. Кандидаты, занявшие по итогам онлайн-голосования тридцать третье  
и последующие места, включаются в кадровый резерв Молодежного парламента  
в соответствии с занимаемыми ими местами в итоговом рейтинге. 
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4. Подведение итогов конкурсного отбора 
 

4.1. Оргкомитет не позднее пяти дней со дня окончания онлайн-голосования 
принимает решение об определении победителей конкурсного отбора для последующего 
включения их в список лиц, рекомендованных для включения в состав Молодежного 
парламента, и представляет его в постоянную комиссию Собрания. 

4.2. Постоянная комиссия Собрания не позднее пяти дней с момента принятия 
решения Оргкомитетом об определении победителей конкурсного отбора формирует  
с учетом кандидатур, представленных для включения в состав Молодежного парламента 
региональными отделениями политических партий, представленных в Законодательном 
Собрании Санкт-Петербурга, единый список лиц, рекомендованных для включения в состав 
Молодежного парламента, и представляет его на утверждение Председателю 
Законодательного Собрания Санкт-Петербурга. 
 

5. Заключительные положения 
 

5.1. Лица, принимающие участие в организации конкурсного отбора, не вправе 
участвовать в них в качестве кандидатов. 

5.2. Рейтинг третьего этапа конкурсного отбора, установленный настоящим 
Положением, формируется исходя из набранного кандидатами количества голосов 
пользователей сети "Интернет". 

5.3. Оргкомитет имеет право отстранить от участия в конкурсном отборе любого 
кандидата по одному из оснований, предусмотренных пунктом 5.4 настоящего Положения. 

5.4. Основанием для отстранения от участия в конкурсном отборе является: 
подача кандидатом заявления об отказе от участия в конкурсном отборе; 
установление фактов, указанных в пункте 2.2 настоящего Положения, на любом 

этапе конкурсного отбора; 
представление кандидатом подложных документов, заведомо ложных  

или неактуальных сведений о себе на любом этапе конкурсного отбора; 
неявка кандидата на Мероприятия; 
использование подсказок или иной помощи при проведении Мероприятий; 
предложение подарков и иного вознаграждения лицам, участвующим в организации 

и проведении конкурсного отбора; 
публикация или распространение ложной, дискредитирующей информации  

о конкурсном отборе и кандидатах; 
невыполнение или ненадлежащее выполнение иных требований, предусмотренных 

настоящим Положением. 
5.5. Информация о порядке и правилах проведения конкурсного отбора, указанная  

в настоящем Положении, размещается на официальном сайте Законодательного Собрания 
Санкт-Петербурга в сети "Интернет". 

5.6. В случае внесения изменений в настоящее Положение они публикуются  
на официальном сайте Законодательного Собрания Санкт-Петербурга в сети "Интернет". 

Своим продолжением участия в конкурсном отборе кандидат выражает согласие  
с внесенными в настоящее Положение изменениями. 

5.7. В случае истечения срока полномочий Молодежного парламента, а также  
в случае если Молодежный парламент остался в неправомочном составе, постоянная 
комиссия Собрания инициирует процедуру формирования нового состава Молодежного 
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парламента в порядке, установленном настоящим Положением, с внесением изменений  
в сроки проведения конкурсного отбора. 


