
ПАСПОРТ 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Этика государственной службы» 

 

Цель: формирование у слушателей целостного представления о системе предоставления 

государственных и муниципальных услуг в Российской Федерации, в том числе – в социальной 

сфере. 

Задачи программы: 

- углубление теоретических основ организации системы государственной службы и норм 

служебного взаимодействия; 

- ознакомление с базовыми этическими требованиями к государственным служащим в 

процессе служебного взаимодействия; 

- овладение навыками применения основ профессионально-служебной культуры в рам-

ках исполнения государственных функций или предоставления государственных услуг. 

 

Категория обучающихся: государственные гражданские служащие. 

Срок освоения программы: 36 часов. 

Режим занятий: 9 часов в день. 

Форма обучения: очная с применением ДОТ. 

Документ об окончании: удостоверение установленного образца. 

Язык преподавания: русский. 

 

Учебный план 

 

№ 

п/п 
Название модулей 

Всего 

(часов) 

В том числе: 

Аудиторные 

лекции 
практические 

занятия 
формы контроля 

1 

Актуальные проблемы этики и про-

фессиональной культуры государ-

ственной гражданской службы 

9 4 5  

2 

Ценностные ориентиры 

государственных гражданских 

служащих 

9 2 7  

3 

Конфликт интересов на 

государственной гражданской 

службе 

9 2 7  

4 
Профессиональная культура 

государственного органа 
7 2 5  

5 
Итоговая аттестация  

 
2   

2 

 Тестирование 

Итого 36 10 24 2 

 


